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16.11.2023						                                               № 188
Про аналіз забезпечення виконання 
вимог БЖД, охорони праці в 
освітньому закладі у період воєнного 
стану в Україні.

Згідно з планом роботи   закладу  освіти  було проаналізовано  роботу по виконанню вимог з охорони праці, безпеки життєдіяльності. Аналіз здійснювала комісія у складі:
Гонський Є.В. -  директор гімназії;
Маркелова Я.М. - заступника директора з навчально- виховної роботи;
Гайворонська І.В. - завідувач господарством. 
Вивчались питання:
- створення здорових і безпечних умов праці, здійснення заходів, передбачених колективною угодою з охорони праці;
- організації та проведення інструктажів, їх оформлення;
- забезпечення проведення обов’язкових періодичних медичних оглядів;
- дотримання норм безпеки під час експлуатації виробничого, енергетичного, вентиляційного обладнання;
- дотримання норм протипожежної безпеки в будівлях і спорудах.
            Аналіз стану роботи закладу освіти  з охорони праці та безпеки життєдіяльності дозволяє зробити висновок, що в закладі забезпечено належне технічне обладнання всіх робочих місць і створено на них безпечні умови праці.
            Про організацію роботи з охорони праці виданий наказ від 31.08.2023 № 133 «Про забезпечення виконання вимог безпеки життєдіяльності, охорони праці, цивільного захисту, пожежної безпеки та електробезпеки в гімназії у 2023/2024 навчальному році», наказ від 31.08.2023 № 126 «Про безпеку життєдіяльності та охорону праці учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану», наказ від 31.08.2023 №127 «Про призначення відповідальних
та організацію роботи з охорони праці в гімназії на 2023-2024 н. р.»
В наявності акт перевірки готовності  до нового навчального року.           
 	 Керівниками своєчасно проводяться планові, а в разі необхідності, повторні позапланові, цільові інструктажі на робочому місці, з новоприбулими робітниками, вступні інструктажі проводяться директором, про що свідчать записи в журналах інструктажів.
            Всі працюючі в навчальному закладі мають санітарні книжки і проходять медичний огляд. Контроль за проходженням медогляду і звіти про своєчасність проходження медогляду здійснює медична сестра. Не відмічено порушень термінів проходження медичних оглядів працівниками. 
             Перевірка  знань працівників з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності проводиться згідно графіка.
            Своєчасно оформлено і здано акт готовності  навчального закладу до нового навчального року.
Своєчасно затверджуються і вводяться в дію посадові інструкції для працівників навчального закладу. Оновлені посадові та робочі інструкції з врахуванням вимог законодавства.
Замінено всі види журналів з охорони праці згідно вимог.
Електрощитові відповідають вимогам нормативів.
Всі приписи Державної пожежної служби своєчасно виконуються.
Комісією закладу по огляду території будівель і споруд проведено перевірку, складено акти. Матеріальні цінності зберігаються в побутових і допоміжних приміщеннях. Дотримуються норми протипожежної безпеки в будівлях і спорудах. В наявності плани евакуації. Проведено технічне обслуговування 20  вогнегасників.  Однак недоліком є те, що не у всіх приміщеннях встановлена пожежна сигналізація.
Протягом року проводились практичні тематичні заняття з педагогічним та обслуговуючим персоналом  навчального закладу.
Практичне закріплення знань з ЦЗ здійснювалося в ході Дня цивільного захисту, який був проведений в межах тижня безпеки і сприяв практичному відпрацюванню з педагогічним та обслуговуючим персоналом дій реагування на надзвичайні ситуації. В наявності аптечки в приміщеннях підвищеної безпеки, у робочих по обслуговуванню приміщень. Заклад не має достатнього оснащення майна для ланок пожежогасіння, санітарного поста, громадського порядку. 
Загалом, в закладі створені всі умови для забезпечення безпеки життєдіяльності працівників  для покращення  роботи. На підставі вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1. Заступнику директора з навчально-виховної роботи, Маркеловій Я.М.:
1.1. Провести  навчання і прописати нові тренувальні заняття з евакуації працівників закладу освіти .
Січень, травень.
1.2. Оновити  схему евакуації працівників  закладу освіти
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2. Відповідальній за інформаційне наповнення офіційного сайту гімназії Пшеничній А.В.  розмістити зміст даного наказу на сайті гімназії.
У день підписання

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор гімназії						Є.В.ГОНСЬКИЙ

Заступник директора з навчально-
виховної роботи – особа, відповідальна
за запобігання корупції в діяльності закладу
	               Н.В.Фурман

З наказом ознайомлені:
Маркелова Я.М.
Гайворонська І.В.
Пшенична А.В.
 

