Звіт директора
комунального закладу «Харківська гімназія № 41
Харківської міської ради»
за 2022/2023 навчальний рік


Упродовж 2022/2023 навчального року робота комунального закладу «Харківська гімназія № 41 Харківської міської ради» була спрямована на реалізацію державної політики в галузі освіти шляхом забезпечення виконання міських освітніх програм, в тому числі і Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2018-2024 роки і забезпечення одержання учнями загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів.

1.1. Виконання Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова 
на 2018-2024 роки
Мережа закладу

Освітній процес відбувався дистанційно в одну зміну. Мова навчання - українська. 

Станом на 05.09.2022 у школі навчалось 251 учнів (торік 258). 
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На кінець 2022/2023 навчального року мережа учнів гімназії складала 233 особи, прибуло за рік 11 учнів, вибуло 48, з них 19 випускників 9-го класу. Різниця (без урахування випускників) між кількістю учнів, які вибули та прибули за минулий навчальний рік склала - 18 осіб. Згідно аналізу причиною вибуття учнів протягом навчального року є міграція дітей за кордон та за межі області у зв’язку з проведенням активних бойових дій на території громади. Більшість учнів (19) вибули на навчання за кордон (Німеччина, Азербайджан, Польща, Молдова, США), 9 учнів вибули в школи інших областей України, 1 учень вибув у межах району.
Форми навчання
Право громадян на рівний доступ до якісної освіти реалізується шляхом впровадження різних форм навчання. У 2022/2023 навчальному році 230 учнів школи навчались за дистанційною формою навчання, для 1 учня школи, який за станом здоров’я не міг, було організовано навчання за індивідуальною формою (педагогічний патронаж) (Павлов К.С. 7-Б клас), екстернат (Андрійченко Е.Д., Єпур П.Г., 2-А  клас, Єпур О.Г., 5-А клас Данилов М.С., 7- Б клас., Гусаров Н.С., 9-А клас., Кебе Л.Т). 
Адміністрація гімназії впорядкувала всі нормативно-правові документи, які обумовлюють організацію навчання за індивідуальною формою: заяви батьків із візою директора закладу освіти; довідки, завірені печаткою лікувального закладу; накази директора. Працівники закладу ознайомлені з нормативними документами, що регулюють організацію індивідуального навчання, на засіданні педради (протокол від 30.08.2022 №1). 
Навчання учнів здійснювалось за індивідуальними навчальними планами, затвердженими директором школи. Індивідуальні навчальні плани складались на основі навчальних планів, які затверджені та погоджені в установленому порядку і складені на підставі Освітніх програм відповідно до кількості предметів інваріантної складової навчального плану відповідного класу. На підставі загальних програм були розроблені індивідуальні програми з кожного предмета, за якими працював учень. Розклад занять було складено у відповідності до індивідуальних навчальних планів, затверджено директором закладу та погоджено з батьками учня. Заняття обліковувались в журналах установленого зразка. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснювалось вчителями відповідно до Критеріїв оцінювання у системі загальної середньої освіти.
Журнали систематично перевірялись адміністрацією школи. Семестрові та річні бали своєчасно переносились до класного журналу.

З метою запобігання бездоглядності, бродяжництву та дитячій злочинності учень, який навчався за індивідуальною формою залучався до участі у онлайн роботі шкільних різноманітних конкурсах, відеоконцертів. Адміністрація школи здійснювала контроль за організацією індивідуального навчання, веденням журналів, рівнем навчальних досягнень учнів, станом виховної роботи, залученням учня у позаурочний час. Члени адміністрації та класні керівники систематично відвідували учня вдома, проводили співбесіди з батьками, залучали батьків до участі у батьківських зборах.
Результати контрольно-аналітичної діяльності представлені у довідках стану викладання навчальних предметів, у матеріалах протоколів педрад, на сторінках журналів у розділі «Зауваження до ведення класного журналу». Але питання організації індивідуального навчання не розглядалось на засіданнях методичного об’єднання вчителів-предметників, які безпосередньо здійснюють індивідуальне навчання. 
Згідно наказу від  29.08.2022
№ 90 «Про зарахування учня 7-Б класу Данилова М.С. на екстернатну форму здобуття освіти (ектернат) на підставі заяви батьків,  учень Данилов М. здобував освіту за індивідуальною формою (екстернат). Проведення річного оцінювання учня було організовано наказом по школі від 14.04.2023 №51, яким було затверджено графік проведення річного оцінювання, перелік предметів та склад комісій.
Також протягом 2022/2023 навчального року було організовано екстернатну форму здобуття освіти для учениці 2-А класу Андрійченко Емілії( наказ від 10.11.2022 № 166), учениці 2-А класу Єпур Поліну (наказ від 02.11.2022 № 158), учениці 5-А класу Єпур Орини (наказ від 02.11.2022 №2159), учня 9-А класу Гусаров Н.С (наказ від 29.08.2022 № 91); учня 10-А класу Кебе  Л. (наказ від 29.08.2022 № 92).Проведення річного оцінювання учням було організовано наказами по школі від 14.04.2023 № 48,49,50,52,53, яким було затверджено графік проведення річного оцінювання, перелік  предметів та склад комісій.
Згідно рішення педагогічної ради (протокол №1 від 30.08.2022), на підставі виконаних контрольних робіт з інваріантної складової навчального плану 1го класу було проведено визначення освітнього рівня Гараєва Губада Наріман огли, який прибув на навчання з-за кордону.
Про  підсумки внутрішкільної методичної роботи 

за 2022/2023 навчальний рік

У 2022/2023 навчальному році внутрішкільна методична робота здійснювались відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», на реалізацію Концепції Нової української школи та змісту Державних стандартів початкової загальної освіти, базової середньої освіти, постанов Уряду України, нормативно-інструктивних документів Міністерства освіти і науки України, державних, регіональних та міських програм у галузі освіти, Управління освіти адміністрації Основ’янського району Харківської міської ради, а також згідно до завдань, визначених у наказах по закладу загальної середньої освіти «Про підсумки методичної роботи у 2021/2022 навчальному році» (від 06.06.2022 №73), «Про організацію методичної роботи у 2022/2023 навчальному році» (від 15.09.2022 № 143).

Нормативні та інструктивні матеріали на допомогу вчителю розміщено у шафі  у методичному кабінеті.

Недоліки:

1. Несистематично оновлюються матеріали з методичної роботи, у тому числі з вивчення та розповсюдження кращого досвіду на офіційному сайті ЗЗСО.

Протягом 2022/2023 навчального року робота педагогічного колективу була спрямована на підведення підсумків реалізації науково-методичної теми «Використання компетентнісно зорієнтованих технологій розвитку особистості в контексті Нової української школи» (5 етап - підсумковий), обумовлена внутрішніми завданнями, а також темами, над якими працюють педагоги Основ’янського району, міста та області. З цією метою проведено аналіз результатів роботи над методичною темою, систематизовані матеріали методичних груп, вироблені рекомендації з формування компетентностей учнів.

Робота за даною темою сприяла створенню умов для поетапного переходу на нові освітні стандарти через розвиток освітнього середовища гімназії. 

Мета методичної роботи - безперервне підвищення рівня педагогічної майстерності вчителів, їх компетентностей щодо організації, проведення та забезпечення освітнього процесу як основної умови підвищення якості освіти.

Задачі: підвищення якості знань учнів через поліпшення наукового рівня учителя, за рахунок вивчення перспективного педагогічного досвіду; активізації роботи із застосування інформаційних технологій.

Мета і завдання вирішувались шляхом поєднання традиційних і нетрадиційних форм методичної роботи: 

- проведення онлайн-засідань педагогічної ради; 

- діяльності методичних об’єднань щодо удосконалення методики проведення уроку (ознайомлення з передовим педагогічним досвідом у тому числі з використання актуальних педагогічних технологій - здоров’збережувальних, розвиваючих, групових, ігрових тощо; діагностування, консультування та підготовки відкритих уроків, предметних тижнів, участь у проектах, «круглих столах», конкурсах і конференціях; 

- організації:

- атестації педагогічних кадрів; 

- контролю за курсовим підвищенням кваліфікації вчителів та роботою  педагогів за  темами самоосвіти; 

- роботи зі спеціалістами (стаж роботи до 3-х років),  обдарованими та здібними учнями.

Для забезпечення колективного керівництва методичною роботою у школі була створена методична рада (наказ від 15.09.2022 №173), до складу якої увійшли директор закладу освіти, заступники директора, керівники шкільних методичних об’єднань, вчителі, які мають педагогічні звання. Діяльність методичної ради забезпечила цілеспрямованість дій адміністрації і колективу відповідно до можливостей та запитів вчителів закладу, розширила, створила умови для розвитку індивідуальних траєкторій педагогів,  які враховують здібності та інтереси учнів в отриманні якісної освіти.

Робота методичної ради проводиться згідно відповідного розділу річного плану. У 2022/2023 навчальному році розглянуто питання: 1. Аналіз ефективності роботи за минулий рік відповідно до методичної проблеми школи. 2. Про основні напрями методичної роботи в школі, етапи роботи за  методичною темою, темою та планами самоосвіти. 3. Обговорення і затвердження планів роботи МО. 4. Про організацію і проведення предметних шкільних і участь у районних олімпіадах. 5. Про підсумки моніторингу навчальної діяльності за результатами семестрів. 6. Про рівень опанування молодими спеціалістами методики організації уроку. 7. Про хід атестації вчителів, підбиття підсумків, аналіз курсового підвищення кваліфікації. 8. Підсумки роботи з підвищення кваліфікації педагогічних працівників за навчальний рік. 9. Про результати навчальної діяльності за рік. 10. Про результативність роботи методичної ради. 11. Обговорення плану роботи на навчальний рік.


На засіданнях (у січні та червні) підбито підсумки роботи вчителів-предметників щодо підвищення якості знань, умінь та навичок учнів, роботи щодо попередження низького рівня навчання та підвищення мотивації до опанування навчальних предметів.

Недоліки:

1. Має місце неповне охоплення вчителів методичною роботою.

2. Недостатньо активними є діяльність окремих членів методичної ради.

Проведено засідання і за традиційними організаційними темами: «Про підсумки атестації вчителів», «Про виконання перспективного плану вивчення стану викладання предметів», «Про погодження річного навчального плану».

Участь всіх педагогів школи у роботі педагогічної ради, їх виступи зі своїми напрацюваннями свідчать про зацікавлене ставлення вчителів до підготовки та проведення засідань педагогічних рад, включення вчителя у зміст аналізу результатів освітньої діяльності закладу.

Протягом навчального року педагогічними працівниками здійснювалась самоосвітня діяльність: брали участь у засіданнях педагогічної ради та шкільних методичних об’єднань, прослухали вебінари, взяли участь в онлайн-конференціях, підвищили кваліфікацію на онлайн-курсах:

	№ з/п
	Прізвище, iм’я, по батькові
	Дата
	Назва
	Форма 

проведення
	Кількість годин

	1
	Гонський Євгеній Володимирович
	02.12.2022 – 16.12.2022
	Середня освіта (фізична культура)
	ХНПУ ім. Сковороди
	60

	
	
	16.11.2022
	Документаційний супровід освітнього та управлінського процесів у закладах освіти
	Проєкт «Professional Development»
	3

	2
	Муравйова Тетяна Євгеніївна
	28.09.2022
	«Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи Human»
	Онлайн-курс ТОВ «Х’юман»
	12

	3
	Губанова Людмила Анатоліївна
	01.08.2022
	«Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів»
	ТОВ «Prometheus»
	30

	4
	Маркелова Яна Миколаївна
	21.11.2022
	«Критичне мислення для освітян»
	ТОВ «Prometheus»
	30

	
	
	21.11.2022
	«Підвищення кваліфікації педагогічних працівників: нові вимоги і можливості»
	ТОВ «Prometheus»
	15

	
	
	23.01.2023 -31.12.2023
	«НУШ: формування м’яких навичок учнів на уроках зарубіжної літератури у 5-6 класах»
	Тематичний спецкурс ХАНО
	15

	
	
	28.05.2023
	Медіаграмотність для освітян
	ТОВ «Prometheus»
	60

	
	
	04.06.2023
	Географія. Загальна географія
	Онлайн-курс ЕdEra
	30

	5
	Третьякова Ірина Леонідівна
	18.08.2022-31.08.2022
	«НУШ: готуємося викладати «Інтегрований курс літератур (української та зарубіжної)
	Курси ХАНО
	30

	
	
	01.09.2022-15.09.2022
	«Проєктування освітньої діяльності з української мови та літератури у 5-6 класах НУШ» 
	Курси ХАНО
	30

	
	
	03.10.2022-17.10.2022
	«Технології дистанційного навчання української мови і літератури»
	Курси ХАНО
	30

	
	
	18.10.2022-31.10.2022
	«Складові професійної компетентності вчителів української мови та літератури в контексті Професійного стандарту вчителя ЗЗСО» 
	Курси ХАНО
	30

	
	
	01.11.2022-15.11.2022
	«Складові професійної компетентності вчителів української мови та літератури в контексті Професійного стандарту вчителя ЗЗСО» 
	Курси ХАНО
	30

	
	
	15.12.2022-28.12.2022
	«Технології дистанційного навчання української мови і лутератури» 
	Курси ХАНО
	30

	6
	Котенко Інна Віталіївна
	16.09.2022
	Створює та використовує у своїй роботі інтерактивні онлайн-тести «На урок»
	Освітній проект «На урок»
	

	
	
	14.04.2023
	Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів
	ТОВ «Prometheus»
	30

	7
	Фурман Наталія Валеріївна
	14.12.2022
	«Формувальне і динамічне оцінювання в дії»
	Вебінар проєкт « Professional Development»
	3

	
	
	16.11.2022
	Документаційний супровід освітнього та управлінського процесів у закладах освіти
	Проєкт «Professional Development»
	3

	8
	Вiннiкова Лариса Єгорівна
	20.07.2022
	«Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN»
	ТОВ «Х’юман»
	12

	9
	Старова Вікторія Миколаївна
	28.09.2022
	«Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи Human»
	ТОВ «Х’юман»
	12

	
	
	18.03.2023
	«Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів»
	ТОВ «Prometheus»
	30

	
	
	19.03.2023
	«Онлайн-курс для вчителів початкової школи» 
	Курс

ТОВ Едюкейшнал Ера
	60

	
	
	19.03.2023
	«Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами»
	Курс

ТОВ Едюкейшнал Ера
	30


	10
	Гармаш  Світлана Маноліївна
	15.09.2022
	«Особливості організації освітнього процесу за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська школа»
	ГО «Академія сучасних освітян»
	30

	
	
	05.09.2022
	« Особливості організації навчання в 5-6 класах НУШ»
	ТОВ «На урок»
	10

	
	
	26.10.2022
	«Педагог-організатор»
	ГО «РУХ ОСВІТА»
	30

	
	
	30.12.2022
	«Методи приведення професійної компетентності педагога-організатора у відповідність з визначеними завданнями освіти і виховання»
	ГО «ІППО»
	6

	
	
	10.04.2023 -24.04.2023
	Сучасні технології виховання в умовах розбудови Нової української школи
	Курси ХАНО
	30

	11
	Топчий Марина Сергіївна
	28.09.2022
	«Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN»
	ТОВ «Х’юман»
	12

	
	
	16.11.2022
	Документаційний супровід освітнього та управлінського процесів у закладах освіти
	Проєкт «Professional Development»
	3

	12
	Капустинська Тетяна Федорівна
	09.02.2023
	«Особливості реформування змісту технологічно освіти»
	Інститут модернізації змісту освіти 
	3

	
	
	16.11.2022
	Документаційний супровід освітнього та управлінського процесів у закладах освіти
	Проєкт «Professional Development»
	3

	13
	Коптякова Ірина Віталіївна
	21.10.2022
	«Предметний інтенсив: уроки англійської в сучасних умовах»
	Онлайн-курс ТОВ «На урок»
	8

	
	
	21.10.2022
	«Створення навчальної програми з англійської мови для 5 класу НУШ»
	Онлайн-курс ТОВ «На урок»
	2

	
	
	16.11.2022-30.11.2022
	«Формування в учнів ключових та предметних компетентностей на уроках англійської мови»
	Курси ХАНО
	30

	
	
	12.12.2022-22.12.2022
	«Формувальне оцінювання в дії: як оцінити успішність учнів на уроках іноземної мови (англійської, німецької та французської)
	Курси ХАНО
	30

	
	
	18.04.2023
	«Нові методики викладання Англійської мови. Teaching reading»
	ГО «Фонд підтримки інформаційного забезпечення студентів»
	30

	
	
	11.05.2023
	«Предметний інтенсив:англійська мова»
	Онлайн-курс ТОВ «На урок»
	5

	
	
	11.05.2023
	«Сучасні уроки англійської мови: прийоми та інструменти»
	Онлайн-курс ТОВ «На урок»
	8

	14
	Перемот Анастасія Ігорівна 
	20.07.2022
	« Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN»
	Онлайн-курс «ТОВ Х’ЮМАН»
	12

	
	
	05.06.2022
	«Основи здорового харчування для учнів 1-4 класів»
	Онлайн-курс «ТОВ Едюкейшнал ЕРА»
	8

	
	
	06.08.2022
	«Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів»
	Онлайн-курс «ТОВ Prometheus»
	30

	
	
	30.08.2022
	«Навчання під час війни. Як не допустити освітньої катастрофи»
	Видавництво Ранок
	2

	
	
	20.09.2022
	«Вивчаймо українську разом: навчально-методичний комплект для 1 класу»
	Видавництво Ранок
	3

	
	
	01.11.2022
	«Наочність і візуалізація на уроках під час дистанційного навчання»
	Вебінар «ТОВ На урок»
	2

	
	
	29.10.2022
	«30 кроків до Нової української школи: навчаємо громадянина»
	Онлайн-курс «ТОВ Prometheus»
	30

	
	
	06.12.2022
	«Новий український буквар: змістова лінія «Взаємодіємо письмово»
	Вебінар «ТОВ Видавництво «Світич»»
	2

	
	
	05.05.2023-15.05.2023
	«Читання як тренд. Вектори роботи вчителя початкових класів з формування в молодших школярів звички та потреби в читанні»
	Тематичний спецкурс ХАНО
	30

	
	
	08.04.2022
	«Оцінювання без знецінювання»
	«ТОВ Едюкейшнал ЕРА»
	30

	
	
	21.08.2022
	«Ефективні комунікації для освітніх управлінців»
	«ТОВ Едюкейшнл ЕРА»
	12

	15
	Седіна Світлана Іванівна
	28.09.2022
	«Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN»
	ТОВ «Х’юман»
	12

	16
	Брегель Юлiя Павлівна
	23.08.2022
	«Психологічна підтримка учасників освітнього процесу в умовах воєнних дій»
	ТОВ «Ранок»
	2

	
	
	17.04.2023-26.04.2023
	«Діти з особливими освітніми потребами: підтримка в освітньому процесі ЗЗСО»
	ХАНО


	30

	17
	Нестерцова Марія Олександрівна
	14.10.2022
	«Електронний журнал з грифом МОН-багатофункціональний, інтерактивний сервіс оцінювання навчальних досягнень учнів»
	Вебінар 

ТОВ «Всеосвіта»
	2

	
	
	29.09.2022-01.10.2022
	«Проблеми цивілізаційної суб’єктності України: місія науки і освіти»
	Онлайн-конференція Інституту обдарованої дитини НАПН України
	24

	
	
	24.03.2023
	«STEAM-освіта: від теорії до практики»
	ДНУ «Український інститут науково-технічної експертизи та інформації»
	21

	
	
	30.05.2023
	«Діагностика та моніторинг розвитку обдарованості особистості»
	Інститут обдарованої дитини
	0,25

	
	
	24.04.2023
	«НУШ базові засади стандарту»
	ТОВ «Освіторія»
	3

	
	
	02.12.2022
	НУШ: все про оцінювання
	ТОВ «Освіторія»
	5

	
	
	08.05.2023
	Спільно до навчання: ефективна та безпечна освіта під час війни
	Курси «Освіторія»
	8

	18
	Пшенична Анастасія Віталіївна 
	12.09.2022
	«Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN»
	ТОВ «Х’ЮМАН»
	

	
	
	09.2022-05.2023
	«Introduction to Systemic Functional Linguistics»
	ГО «ТІСОЛ-Україна»
	

	19
	Щуренко Надія Володимирівна
	27.09.2022 – 07.10.2022
	Цифрова дидактика як освітній тренд у роботі вчителя початкових класів: вивчаємо та застосовуємо
	Тематичний спецкурс ХАНО
	30

	
	
	16.11.2022
	Документаційний супровід освітнього та управлінського процесів у закладах освіти
	Проєкт «Professional Development»
	3


Методична робота інтегрована у річний план, складаючи який педагогічний колектив обирав форми, що реально сприяють виконанню програми розвитку навчального закладу. З метою найбільш повної реалізації задач 2022/2023 навчального року наказом директора від 15.09.2022 №173 затверджена модель структури методичної роботи, у якій збережено ведучу роль педагогічної ради, другим робочим органом визначені шкільні методичні об’єднання вчителів-предметників.

Робота з питань організації атестації в закладі проводилась відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 06.10.2010 року №930, наказу Управління освіти адміністрації Основ’янського району від «Про підсумки засідання атестаційної комісії II рівня», наказів по школі від 06.09.2022 №137 «Про організацію атестації педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році», від 12.09.2022 №140 «Про створення атестаційної комісії І рівня за затвердження її складу» та від 11.10.2022 №151 «Про проведення атестації педагогічних працівників  школи у 2022/2023 навчальному році», з метою стимулювання якісної педагогічної діяльності, розвитку творчої ініціативи та забезпечення об’єктивності в оцінці роботи  педагогічних працівників.

На підставі рішення атестаційної комісії Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №41 Харківської міської ради Харківської області від 23.03.2023 (протокол засідання №5) присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» педагогу-організатору Гармаш Світлані Маноліївні;  порушено клопотання перед атестаційною комісією ІІ рівня Управління освіти адміністрації Основ’янського району про:

1. відповідність вчителя фізичної культури Гонського Євгенія Володимировича раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню «учитель-методист». 

2. присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» вчителю початкових класів Седіній Світлані Іванівні.
	№ з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові
	Категорія на початку навч.року
	Кваліфікаційний бал на початку навч.року
	Категорія на кінець навч.року
	Кваліфікаційний бал на кінець навч.року
	Зростання

	1
	Гонський Євгеній Володимирович
	«спеціаліст вищої категорії» «учитель-методист»
	11
	«спеціаліст вищої категорії» «учитель-методист»
	11
	0

	2
	Фурман Наталія Валеріївна
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»


	11
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	0

	3
	Котенко

 Інна 

Віталіївна
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	0

	4
	Третьякова Ірина Леонідівна
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	0

	5
	Коптякова Ірина Віталіївна
	«спеціаліст»
	2
	«спеціаліст»
	2
	0

	6
	Муравйова

Тетяна Євгенівна
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	0

	7
	Губанова Людмила Анатоліївна
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	спеціаліст вищої категорії, «учитель-методист»
	11
	0

	8
	Старова Вікторія Миколаївна
	 «спеціаліст вищої категорії»
	11
	 «спеціаліст вищої категорії»
	11
	0

	9
	Седіна Світлана Іванівна
	 «спеціаліст першої категорії»
	8
	 «спеціаліст вищої категорії»
	11
	+3

	10
	Віннікова Лариса Єгорівна
	«спеціаліст вищої категорії», «учитель-методист»
	11
	«спеціаліст вищої категорії», «учитель-методист»
	11
	0

	11
	Топчий Марина Сергіївна
	«спеціаліст другої категорії»
	5
	«спеціаліст другої категорії»
	5
	0

	12
	Брегель Юлія Павлівна 
	спеціаліст
	2
	спеціаліст
	2
	0

	13
	Капустинська Тетяна Федорівна
	«спеціаліст першої категорії»
	8
	«спеціаліст першої категорії»
	8
	0

	14
	Гармаш Світлана Маноліївна
	 «спеціаліст другої категорії»
	5
	 «спеціаліст першої категорії»
	8
	+3

	15
	Маркелова Яна Миколаївна
	 «спеціаліст першої категорії»
	8
	 «спеціаліст першої категорії»
	8
	0

	16
	Перемот Анастасія Ігорівна
	спеціаліст 
	2
	спеціаліст 
	2
	0

	17
	Нестерцова Марія Олександрівна
	«молодший спеціаліст»
	2
	«молодший спеціаліст»
	2
	0

	18
	Пшенична Анастасія Віталіївна
	«молодший спеціаліст»
	2
	«молодший спеціаліст»
	2
	0

	19
	Волошин Євген Анатолійович
	спеціаліст 
	2
	спеціаліст 
	2
	0

	Всього
	134
	
	140
	+6


Аналіз підсумків атестації педагогічних працівників школи показав, що загальний кваліфікаційний бал вчителів школи збільшився на +6 у порівнянні з минулим роком за результатами проведеної атестації. Позачергової атестації не було.

	
	09/

10
	10/

11
	11/

12
	12/ 

13
	13/ 14
	14/ 

15
	15/ 16
	16/ 17
	17/ 18
	18/ 19
	19/ 20
	20/

21
	21/ 22
	22/23

	Вища категорія
	18,2%
	17,6%
	18,2%
	18,2%
	11,5%
	17,85%
	30,4%
	34,8%
	33,3%
	33,3%
	37,5%
	36%
	36%
	47,4%

	Перша категорія


	31,8%
	41,2%
	27,30%
	18,20%
	23,1%
	17,85%
	17,4%
	13%
	16,7%
	11,1%
	8,3%
	12%
	16%
	15,8%

	Друга категорія
	9,2%
	17,6%
	22,70%
	9,10%
	15,4%
	14,3%
	13,1%
	0%
	0%
	0%
	0%
	4%
	8%
	5,3%

	Спеціаліст
	31,8%
	23,6%
	31,80%
	54,50%
	50%
	50%
	39,1%
	47,8%
	50%
	55,6%
	54,2%
	48%
	40%
	31,6%

	Старший учитель
	4,5%
	0%
	0%
	0,00%
	0%
	0%
	0%
	0,4%
	4,2%
	3,7%
	4,2%
	4%
	0%
	0%

	Учитель-методист
	4,5%
	11,8%
	9,10%
	4,55%
	3,8%
	14,3%
	17,4%
	21,7%
	20,8%
	18,5%
	20,8%
	24%
	28%
	36,8%


У закладі були своєчасно створені необхідні умови для проведення атестації: видані розпорядчі документи, визначені строки проходження атестації для кожного вчителя, що атестується, проведені консультації, оформлено куточок з основними інформаційними матеріалами, необхідними педагогам при підготовці до атестації. Атестацію на присвоєння заявлених кваліфікаційних  категорій пройшли три педагоги, які подали заяви. Згідно з нормативними документами у цьому навчальному році на підвищення кваліфікаційних категорій претендували три педагоги.[image: image2.png]22/23
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Питання організації та проведення атестації педагогічних працівників тримається під постійним контролем адміністрації: видано накази від 06.09.2022 №137 «Про організацію атестації педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році», від 12.09.2022 №140 «Про створення атестаційної комісії І рівня за затвердження її складу» та від 11.10.2022 №151 «Про проведення атестації педагогічних працівників школи у 2022/2023 навчальному році», від 23.03.2023 №38 «Про підсумки проведення атестації педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році». Вчителі, які атестувались, виявили активність щодо проведення відкритих уроків та заходів, участі учнів та вихованців у конкурсах різного рівня. 

Атестація-2023 у закладі відбулася без порушень, звернень педагогічних працівників  з апеляціями  до  атестаційних комісій  ІІ та ІІІ рівнів не було.

Систему атестаційної роботи можна вважати ефективною: організована  на принципах добровільності, відкритості і гласності, максимальної доброчесності, компетентності і об’єктивності атестація стимулювала зростання професійної компетентності педагогів, сприяла розвитку творчої ініціативи, визначення відповідності рівня професійної компетентності педагогічних працівників кваліфікаційним вимогам дозволило комплексно оцінити рівні кваліфікації педагогів (професіоналізм, продуктивність  діяльності) та публічно ознайомити педагогічну громадськість з результатами діяльності педагогів, що атестуються.

Реформування системи освіти вимагає від педагогічних працівників неперервного професійного зростання, однією з вимог якого є систематичне підвищення кваліфікації, що здійснюється відповідно до перспективного плану закладу. Випадків порушення термінів курсового підвищення кваліфікації, що негативно вплинуло на результати атестації педагогічних працівників, не виявлено.

Недоліки:

1. Потребує удосконалення система роботи щодо збору матеріалів для методичного портфоліо вчителів.

Реформування системи освіти вимагає від педагогічних працівників неперервного професійного зростання, однією з вимог якого є систематичне підвищення кваліфікації, що здійснюється відповідно до перспективного плану закладу. Випадків порушення термінів курсового підвищення кваліфікації, що негативно вплинуло на результати атестації педагогічних працівників, не виявлено.

Курсове підвищення кваліфікації, мотивуючи педагогів до безперервного підвищення педагогічної майстерності, надає допомогу у професійному становленні і розвитку. 

Всі педагогічні працівники протягом навчального року пройшли навчання на різними видами та формами проведення.

Недоліки:

Не виявлено.

Зростання рівня мотивації педагогів щодо оволодіння новими технологіями і впровадження їх елементів у професійну діяльність сприяє більш серйозному підходу вчителів школи до вибору і реалізації тем з самоосвіти в межах методичної теми школи. Відповідно до методичної теми школи продовжується робота педагогів за темами, обраними диференційовано. Самоосвітня діяльність аналізується через участь працівників у роботі методичного об’єднання, педагогічної ради, семінарів, творчих звітів.

Індивідуальна самоосвіта здійснюється на основі особистих планів, що передбачає вибір літератури, її аналіз, знайомство з практичним досвідом.

Результатом якісної самоосвіти є набутий вчителями початкових класів та навчальних предметів історії, фізики, фізичної культури позитивний педагогічний досвід, забезпечення удосконалення педагогічної майстерності, що реалізовано при проведенні відкритих уроків (Седіна С.І., Котенко І.В., Третьякова І.Л.), підготовці доповідей (Третьякова І.Л., Віннікова Л.Є.), у виступах перед колегами в закладі: на засіданнях МО (Седіна С.І., Гармаш С.М.), педрадах (Капустинська Т.Ф.).

Недоліки:

1. На офіційному сайті школи:

1.1. Недостатнім є висвітлення системи методичної роботи педагогічного колективу.

1.2. Не контролюється періодичність/своєчасність оновлення методичних матеріалів, спрямованих на допомогу вчителю.

З метою надання молодим вчителям методичної допомоги у розв’язанні педагогічних проблем та підтриманні їх творчої наснаги у школі у 2022/2023 навчальному році продовжу функціонування «Школа молодого вчителя». Робота «Школи молодого вчителя» спрямована на адаптацію молодих спеціалістів в учительському та учнівському колективах, попередження недоліків у професійній діяльності молодих вчителів, удосконалення форм, методів та  прийомів організації й здійснення освітньої діяльності вчителя. Змістовну роботу з молодими вчителями проводили у предметних методичних об'єднаннях, де вони збагачували свої знання з теорії та методики, опановували педагогічну майстерність, завдяки чому змогли забезпечити ефективний процес навчання й виховання школярів. 

На виконання плану роботи закладу на 2022/2023 навчальний рік січні-лютому 2023 року адміністрацією школи було перевірено роботу молодих та новопризначених педагогічних працівників, організацію роботи Школи молодого вчителя. 

У поточному навчальному році у школі працюють 3 молодих спеціаліста: Перемот А.І., Нестерцова М.О., Пшенична А.В.

У роботі з молодими спеціалістами використовуються колективно-групові та індивідуальні форми методичної роботи, основним завданням яких було надання допомоги у самостійному вивченні певного складного для них питання. Під час роботи з молодими спеціалістами використовувалися такі форми роботи:

- індивідуальна бесіда з кожним молодим учителем. У бесіді з молодими вчителями з'ясовувалися їхні нахили, бажання, інтереси;

- бесіда «Методична література, що допомагає у підготовці до проведення уроків»;

- практикуми «Написання конспектів уроків. Вибір методів і форм навчання відповідно до типу уроку», «Аналіз та самоаналіз уроку», «Педагогічне діагностування: методика проведення».

Стажування і наставництво педагогів здійснювали: заступник директора з навчально-виховної роботи Фурман Н.В., вчителі початкових класів Старова В.М. та Віннікова Л.Є. Була надана кваліфікована допомога молодим фахівцям у їхньому професійному становленні.
Анкетування, проведене серед молодих спеціалістів, показало, що пріоритетним вважають демократичний стиль спілкування, готові до інноваційної діяльності; що робота в школі для них є змістом життя, дає моральне задоволення, матеріальну основу для існування, можливість спілкування з колегами, дітьми і їхніми батьками, зробити кар'єру, проявити свої педагогічні здібності.

Малодосвідчені вчителі отримували методичні консультації щодо організації дистанційного навчання та роботи на платформі HUMAN
під час  онлайн – конференцій за темами: 
- правила та основні вимоги щодо складання календарного планування та заповнення електронного класного журналу;

- вивчення документів Міністерства освіти і науки України; 

- побудова структури уроку із застосуванням сучасних  платформ 

(HUMAN, Zoom) та програм, які допоможуть вчителю підготуватися та провести сучасний урок у дистанційному форматі;

- підбір електронних версій підручників, посібників, аудіо-та відео-матеріалів  для  проведення уроків  у дистанційному форматі;

-  робота з  електронним журналом освітньої платформи HUMAN.
Були виявлені помилки, яких припускаються педагоги-початківці, кожному були надані психологічні рекомендації щодо взаємостосунків з учнями, вчителями - колегами, взаємовідносин молодих педагогів між собою, а також щодо підвищення рівня вихованості і загальної культури молодого педагога.
Крім цього, були виявлені проблеми молодих спеціалістів: нераціональність розподілу часу на уроці, обмеження самостійності учнів.
Протягом 2022/2023 навчального року залучалася до роботи з молодими спеціалістами практичний психолог Брегель Ю.П. Молодим фахівцям були надані поради та практична допомога, психологічна підтримка. Разом з класним керівником 1-А класу Перемот А.І було проведено вивчення стану забезпеченості і можливостей учнів щодо дистанційного навчання. Згідно індивідуального плану роботи молодих вчителів, вчителями-наставниками були відвідані  онлайн-уроки:

	№

з/п
	Вчитель
	Дата
	Клас
	Предмет
	Тема

	1.
	Перемот А.І.
	27/01
	1-А
	Навчання грамоти
	Письмо буквосполучення ьо. запис слів із ним. Списування речення з друкованого шрифту

	
	
	08/02
	1А
	Я досліджую світ
	Винаходи,  які  придумали  діти. Винаходи  людства,  які  змінили  світ. Гра «Ми – винахідники»

	
	
	25/01
	1-А
	Математика
	Досліджуємо задачі. Задачі із числовими даними, яких бракує. Задачі із зайвими числовими даними.

	2.
	Пшенична А.В.
	18/01
	6-А
	Іноземна мова (англійська)
	Різні види подорожей

	
	
	20/01
	7-А
	Іноземна мова (англійська)
	Міжнародні спортивні змагання. Удосконалення навичок вимови, усного мовлення й письма

	
	
	
	
	Іноземна мова (англійська)
	

	3.
	Нестерцова

М.О.
	
	
	Пізнаємо природу
	

	
	
	17/02
	6-А
	Біологія
	Мохи, будова, різновид, значення. Лабораторне дослідження 12 Будова моху.

	
	
	15/02
	7-А
	Біологія
	Органи чуття їх значення. Практична робота №6. Порівняння будови головного мозку хребетних тварин (на муляжах/моделях)

	
	
	09/02
	7-А
	Хімія
	Умови виникнення та припинення горіння. Колообіг Оксигену в природі. Озон. Проблема чистого повітря. Застосування та біологічна роль кисню.


Перевірка ведення ділової документації вчителів показала що:

- дотримано всіх вимог щодо заповнення розділів у класних журналах;

- оцінки за ведення зошитів виставлено з дотриманням єдиного мовного режиму;

- при виставленні тематичних оцінок враховано всі види навчальної діяльності, що підлягають оцінюванню протягом вивчення теми;

- календарне планування вчителів складено на основі Закону України «Про освіту», Державних стандартів загальної середньої освіти; розроблено на кожний клас відповідно до навчальної програми й вимог Державного стандарту; розглянуте та погоджено на засіданні методичних об’єднань (протокол від 31.08.2022 №1), обговорено на засіданні педагогічної ради (протокол від 31.08.2022 №1), узгоджено із заступником директора з науково-методичної роботи Фурман Н.В. 31 серпня 2022 року.

Пшенична А.В., працює вчителем англійської мови з грудня 2022 року. Має неповну вищу непедагогічну освіту. Молодий педагог характеризується достатнім рівнем самостійності, творчим підходом до навчальної діяльності. Метою фахової діяльності педагога є формування стійкої мотивації до вивчення іноземної мови, формування мовленнєвої культури, творчих здібностей. Молодий вчитель вдало використовує на онлайн-уроках ситуативні і тематичні малюнки та картини, схеми, таблиці, аудіо-та  відео-матеріали. Використовує такі види домашніх завдань при дистанційному навчанні:

· робота  з текстом: вправи  на  встановлення  відповідності,  вибір

правильної відповіді або питання по тексту(такі домашні завдання дозволяють учням працювати з паперовим підручником);

· тестові  завдання:  заповнення  пропусків,  вибір  правильної 

відповіді  або  перефразування  поданих  речень;

 - вправи на переклад текстів. 
Молодий вчитель сумлінно виконує вимоги навчальних програм, розвиває  інформаційно-комунікаційну компетентність
Перемот А.І. працює на посаді  вчителя початкових класів з 01 вересня 2021 року, має вищу освіту. Пройшла курси з підвищення кваліфікації, на яких навчитися користуватися системою HUMAN. Є класним керівником 1-А класу. Молодий вчитель має необхідні навички та знання по наповненню уроків у дистанційному форматі аудіо-та відео-матеріалами. Перемот А.І. працює над саморозвитком: знайомиться з публікаціями та статтями, які розміщуються на офіційних сайтах закладів та установ освіти. Молодий вчитель розвиває інформаційно-комунікаційну компетентність, одну із ключових компетентностей Нової української школи. В поточному році взяла участь в обласному етапі Конкурсу учитель року 2023 

Перемот А.І. віддає перевагу інтерактивним методам навчання, які створюють атмосферу творчої невимушеності й допомагають кожній дитині вивчити свої можливості. При перевірці виявлено, що вчитель  дотримується структури  уроку та  володіє методикою викладання предмета. 

Нестерцова М.О. працює вчителем біології з 27.09.2021, має неповну вищу освіту. Вчитель має базові поняття та принципи методики навчання біології. Але ще не достатньо володіє основними методами, прийомами та інноваційними моделями навчання залежно від дидактичних і виховних цілей уроку. Були перевірені навчальні плани, роботу з медіа- матеріалами та видачу домашнього завдання. Одним із позитивних моментів при перевірці виявлено, що вчитель не тільки перевіряє, а й коментує домашні завдання на платформі “HUMAN Школа”. За результатами відвідування занять було виявлено несвоєчасне виставлення оцінок. 

Відвідування уроків молодого спеціаліста здійснювались з метою систематичного вивчення і надання методичної допомоги у розв’язанні першочергових проблем, подоланні труднощів, з якими зустрічаються молоді учителі. На уроках вчителем приділяється увага формуванню в учнів навичок самостійної роботи, але рекомендовано використовувати оригінальні методи і засоби залежно від цілей і змісту уроку: індивідуальні завдання, різні форми взаємоконтролю, різні способи систематизації та узагальнення матеріалу.
Дослідження показують, що процес адаптації молодих учителів до навчальної діяльності значною мірою обумовлений ступенем і характером допомоги, яку молодий учитель отримує від адміністрації школи, досвідчених учителів, колег по роботі. Отже, педагогічний колектив школи та адміністрація забезпечили умови для роботи молодих спеціалістів, які розпочали працювати в школі. Можна сказати, що молоді педагоги доклали чимало зусиль для вивчення передового педагогічного досвіду, засвоєння різноманітних методів навчання, використання сучасних засобів навчання, впровадження нетрадиційних форм, методів і прийомів навчання, нових педагогічних технологій. 

Виходячи із вищезазначеного,  вважати основними завданнями 2023/2024 навчального року:

· продовження реформи загальної середньої освіти відповідно до Концепції «Нова українська школа», впровадження у 6 класах нового Державного стандарту базової середньої освіти;

· організація навчальної діяльності здобувачів освіти в умовах поєднання різних форм організації освітнього процесу;

·  посилення національно-патріотичного виховання, формування громадянської позиції, просвіти з питань особистої безпеки;

·  психологічна допомога учасникам освітнього процесу.

Аналіз  виховної роботи гімназії 

На виконання визначених нормативних документів та річного плану виховної роботи гімназії була спрямована за пріоритетними напрямками. Саме за ними аналізувалася виховна робота гімназії у 2022/2023 навчальному році. 

Керуючись вищезазначеними документами, гімназія головну увагу у виховній роботі акцентує на вихованні громадянина – патріота своєї Батьківщини, готового до подальшої освіти і трудової діяльності, з вільними політичними і світоглядними переконаннями, з свідомим ставленням до обов’язків; на формуванні творчої особистості учня; вихованні поваги до національних цінностей нашого народу; вироблення навичок здорового способу життя. Головною метою виховної діяльності навчального закладу було становлення учня як проектувальника свого життя, який уміє визначити позитивну життєву стратегію, прагне бути компетентною, відповідальною, соціально активною і мобільною особистістю, здатною до соціальної діяльності. 

В результаті аналізу навчально-виховної роботи за минулий 2022/2023 навчальному році, слід визначити головні завдання гімназії у 2023/2024 навчальному році: забезпечення  сприятливих умов для самореалізації особистості відповідно до інтересів та суспільних вимог; підвищення соціального статусу виховання у системі освіти гімназії, зміцнення й розвиток виховних функцій закладу; забезпечення взаємодії гімназії з усіма соціальними інститутами, які причетні до виховання дітей; формування  учнівського колективу, розвиток дитячого самоврядування; оптимізація змісту і форм виховного процесу; збереження та зміцнення фізичного, психічного та соціального здоров’я особистості; попередження та локалізація негативних впливів чинників соціального середовища на особистість; формування   досвіду гуманістичних відносин на основі засвоєння та реалізації у повсякденному житті етичних норм і гуманної моралі. 

У 2022/2023 навчальному році педагогічний колектив продовжував працювати над виховною проблемою гімназії: «Формування в учнів ціннісних ознак громадян української держави, виховання духовності та загальної культури».


Управління виховною роботою закладу здійснювали заступник директора з навчально-виховної роботи Капустинська Т.Ф., педагог-організатор Гармаш С.М., практичний психолог Брегель Ю.П. та класні керівники. Працюючи над реалізацією концепції виховної роботи закладу, педагогічний колектив організовував і проводив усі позакласні та позашкільні заходи, орієнтуючись на виконання загальношкільної виховної проблеми та завдань виховної роботи. 

Невід’ємною частиною виховної роботи гімназії була робота по формуванню навичок здорового способу життя серед дітей та молоді. 

В рамках викладання предметів «Основи здоров’я», «Основи безпеки життєдіяльності» обговорювалися  питання здорового образу життя, формування навичок здорового способу життя у дітей та підлітків, СНІД – чума ХХ століття, подолання епідемії ВІЛ/СНІДу в Україні, профілактики  ВІЛ/Сніду. Керівниками Гімназії культури сприяння здоров’я було проведено ряд заходів спрямованих на формування навичок здорового способу життя: «Як не залежати від шкідливих звичок», «Токсикоманія та здоров’я несумісні», «Наркотики – зло!», «Здоров’я перш за все. Шкідливі та корисні звички», «Дерево роздумів щодо правильного рішення відносно свого здоров’я», «Знай та будь обережний. Як уберегти себе від СНІДу», «Алкоголізм є стихією саморуйнування», «У нікотиновому полоні», «Обережно, токсикоманія!», «Стоп!Наркотик!», конкурс стіннівок «Бути здоровим!»,  проведення тематичних декад: «Правила дорожнього руху», «Протипожежна безпека», «Щоб бути здоровим і встигати все робити треба з Са дружити», «Проблеми йододефіциту». Організована  робота з  батьками по формуванню здорового способу життя.  

Не зважаючи на воєнний стан усі бесіди були проведені дистанційно.


За результатами аналізу виховної роботи за 2022/2023 навчальний рік, слід визначити головні завдання гімназії у 2023/2024 навчальному році: забезпечення сприятливих умов для самореалізації особистості відповідно до інтересів та суспільних вимог; підвищення соціального статусу виховання у системі освіти гімназії, зміцнення й розвиток виховних функцій закладу; забезпечення взаємодії гімназії з усіма соціальними інститутами, які причетні до виховання дітей; формування учнівського колективу, розвиток дитячого самоврядування; оптимізація змісту і форм виховного процесу; збереження та зміцнення фізичного, психічного та соціального здоров’я особистості; попередження та локалізація негативних впливів чинників соціального середовища на особистість; формування досвіду гуманістичних відносин на основі засвоєння та реалізації у повсякденному житті етичних норм і гуманної моралі.

Профілактика правопорушень, злочинності, насильства та запобігання дитячій бездоглядності. Правова освіта учнів

На виконання визначених нормативних документів, річного плану роботи гімназії та розроблених заходів у 2022-2023 навчальному році семестрі проводилась робота по попередженню правопорушень, злочинності, насильства та запобігання дитячій бездоглядності, яка і аналізувалась. Управління роботою з даного питання  здійснювали заступник директора з навчально-виховної роботи Капустинська Т.Ф., практичний психолог
 Брегель Ю.П. та класні керівники. 

Робота відбувалася на підставі планів спільних заходів гімназії та служб Основ’янського району міста Харкова на 2022/2023 навчальний рік, в яких передбачено проведення заходів з профілактики правопорушень, злочинності, запобігання поширенню наркоманії та алкоголізму, правового виховання учнів зі: 

- службою у справах дітей Основ’янського району управління служб у справах дітей Харківської міської ради; 

- відділом кримінальної міліції у справах дітей Основ’янського РВ ГУМВС України в Харківській області;

- Центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Основ’янської районної ради в місті Харкові;

- наркологічним кабінетом Основ’янського району в Харківській області.

З метою запобігання дитячої бездоглядності, злочинності, попередження скоєння насильства педагогічним колективом ХГ № 41 було проведено ряд заходів:

- виявлення проблемних сімей та дітей, які складають «групу ризику»;

- оновлення банку даних на учнів, які перебувають на спільному обліку з СКМСД, ССД та перебувають на внутрішкільному обліку;

- проведено обстеження житлово-побутових умов дітей пільгового та під облікового контингенту;

- організовано профілактичні рейди «Урок», «Вокзал», «Ні запізненням», «Зовнішній вигляд», «Ні шкідливим звичкам» ;

- індивідуальна робота з учнями, які перебувають на спільному  обліку та учнів, які виховуються в неблагонадійних сім’ях;

- проведення серед учнів роз’яснювальна робота, лекції, бесіди з метою профілактики злочинності, запобігання бездоглядності та безпритульності;

- створено Раду профілактики правопорушень;
- призначено громадського інспектора з охорони прав дитинства та громадських вихователів;
- здійснювались організаційні заходи з профілактики злочинності, правопорушень та запобігання бездоглядності серед неповнолітніх, під постійним контролем знаходились питання :
- максимального охоплення навчанням учнів гімназії;

- контролю за відвідування учнями гімназії навчальних занять;

- виконання заходів, запланованих у плані роботи гімназії, щодо попередження злочинності та запобігання дитячій бездоглядності.

Класними керівниками постійно проводиться робота щодо виявлення неблагонадійних родин, де батьки зловживають алкогольними напоями, що негативно впливає на виховання дітей. Приймаються вчасні заходи реагування. 

Робота Ради профілактики правопорушень була направлена на:

- формування в учнів правових понять, які б регулювали їхню поведінку;

- вироблення в них навичок і звичок правомірної поведінки;

- формування в учнів активної позиції у правовій сфері, тобто нетерпимого відношення до правопорушень, прагнення взяти участь у боротьбі з цими негативними явищами;

- вироблення уміння протистояти негативним впливам;

- подолання у свідомості окремих учнів помилкових поглядів, які сформувались внаслідок неправильного виховання.

У структурі шкільного самоврядування створено комісію дисципліни і правопорядку. У вирішенні питань з правового виховання лідери «САМ» беруть активну участь. Вони проводять лекції, турніри та театралізовані вистави для учнів початкової та середньої гімназії. Щомісячно адміністрацією гімназії аналізуються статистичні дані щодо кількості злочинів, скоєних учнями гімназії, щоквартально звіряються списки учнів, які перебувають на обліку в районному відділі кримінальної міліції, службі соціального захисту дітей. 

Велике значення в питаннях роботи з профілактики злочинності та правопорушень має робота  шкільного психолога Брегель Ю.П. Нею були проведені тестування учнів з метою виявлення учнів девіантної поведінки, психологічні консультації для батьків і вчителів. Протягом ІІ кварталу 2022 року шкільним психологом проводились бесіди з батьками дітей на тему «Права та обов’язки батьків», «Здоров’я дитини залежить від атмосфери в сім’ї», «Батьківська відповідальність». Для профілактики і запобігання поширення алкоголізму, наркоманії, СНІДу з учнями гімназії було проведено ряд тематичних заходів: цикл бесід «Я обираю здоровий спосіб життя»; години спілкування «Життя людини – найвища цінність», «Небезпечні предмети».

Під постійним контролем адміністрації та класних керівників знаходиться відвідування дітьми уроків в онлайн режимі та умови їх проживання. Причини пропусків занять негайно з’ясовуються, підтримується постійний зв’язок з батьками. Учнів, що пропускали уроки без поважних причин, у школі немає, але  відвідування занять учнів потребує і подальшого щоденного контролю, як один із методів профілактики правопорушень.

Серед основних заходів, спрямованих на виховання у школярів правової культури запланованих та проведених згідно річного плану можна назвати: 

· проведення виховних годин за темами ”Профілактика правопорушень. Правова відповідальність неповнолітніх”. 

· оновлення на сайті закладу сторінки із пропаганди здорового способу життя, профілактики захворювань, запобігання шкідливих звичок

· проведення місячника правових знань (за окремим планом)

Класні керівники проводили тематичні бесіди щодо попередження та скоєння  правопорушень та злочинів; залучали учнів до роботи у шкільних гуртках та секціях; відвідували сімей учнів, де проводили з батьками індивідуальні бесіди, доводячи до їх відома результати навчальної діяльності дітей та їх поведінки.

Завдяки цілеспрямованій роботі педагогічного колективу гімназії протягом ІІ семестру 2022/2023 навчального року учнями гімназії не скоєно злочинів та правопорушень, не зареєстровано вживання алкогольних напоїв, наркотичних та психотропних речовин, а також жодного  випадку дитячого травматизму під час освітнього процесу.  

Аналізуючи організацію роботи гімназії з даного питання, з метою удосконалення профілактичної роботи педагогічному колективу гімназії необхідно тримати на суворому контролі поведінку дітей, схильних до скоєння злочинів та правопорушень, дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах та вновприбулих дітей. Підтримувати тісний зв'язок між сім'єю, дитиною, гімназією та службами у справах дітей, СКМСД та тримати питання профілактики правопорушень на постійному контролі. А також продовжувати здійснювати роз’яснювальну роботу серед учнів про шкоду злочинності, насильства та дитячій бездоглядності, вживання алкогольних та наркотичних речовин.

У закладі освіти задовольняються освітні потреби населення стосовно мови навчання. У 2022/2023 навчальному році функціонувало 10 класів з українською мовою навчання, в яких навчається 230 учнів. Згідно з Статутом школи мовою навчання визначено українську.

Мережа українськомовного закладу освіти забезпечує відповідність культурним потребам та демографічному складу населення території обслуговування; для дослідження цього питання адміністрацією закладу освіти проводились бесіди з батьками, учнями, їх анкетування.

Заклад освіти повністю забезпечено педагогами, які викладають українською мовою. Всього педагогічний склад - 18 осіб, з них вчителів української мови - 2.

Знання державної мови вчителями враховуються під час атестації, що відображається у створених ними методичних матеріалах, на уроках, у спілкуванні. Розподіл годин інваріантної та варіативної складових навчального плану відповідає державним стандартам для вивчення української мови і літератури, у тому числі курси за вибором.

Ведення ділової документації здійснюється державною мовою.

Оформлення інтер’єру шкільних приміщень проводиться з використанням Державної символіки відповідно до Положення про навчальні кабінети загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженого наказом МОНУ від 20.07.2004 № 601.

На виконання ст. 10. Конституції України, законів України «Про освіту» (ст.7), «Про повну загальну середню освіту» (ст. 5), «Про забезпечення функціонування української мови як державної» (ст. 21), з метою створення належних умов для розвитку і розширення сфери функціонування української мови, виховання шанобливого ставлення до неї, формування патріотизму гімназією здійснюється відповідна організаційна робота.

Українська мова є мовою повсякденного спілкування педагогічних працівників, учнів та їх батьків. Усі учасники освітнього процесу дотримуються єдиного мовного режиму як на уроках, так і в позаурочний час. Кількість учнів, які охоплені українською мовою навчання, становить 100%. Викладання базових дисциплін державною мовою здійснюється на належному рівні. Українською мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради закладу, семінари, наради, збори колективу, друкуються тексти оголошень і повідомлень, плакатів та шкільних газет. Шкільна документація ведеться відповідно до Інструкції з діловодства у закладах загальної середньої освіти. Нормативно-правова документація упорядкована у відповідності до вимог.

У кожному навчальному кабінеті гімназії обладнано куточки державної символіки, завдяки яким виховується шанобливе ставлення до державних символів України, формуються почуття поваги до них, стійкі навички свідомого дотримання правил поведінки щодо державних символів у повсякденному житті, під час урочистих і офіційних заходів, присвячених національним святам. У класах оформлені куточки державної символіки та патріотичні стенди. Українські народні мотиви присутні в оформленні всіх кабінетів.

Шкільна бібліотека є осередком, навколо якого здійснюється робота щодо дотримання мовного законодавства: забезпечення літературою вчителів, різноманітними довідниками учнів гімназії. На її базі проводяться позакласні заходи, виставки дитячої творчості за тематикою, пов'язаною з народознавством. Бібліотека повністю забезпечує підручниками української мови та літератури, хрестоматіями та художніми текстами учнів гімназії.

Проводиться робота з педагогічним колективом щодо дотримання мовного режиму в гімназії відповідно до роз’яснень, викладених у листах Міністерства освіти і науки України від 07.10.2016 № 1/9-542, 31.10.2017 №1/3-835, 01.02.2018 №1/9-74, 17.09.2019 №1/9-581 «Щодо застосування державної мови в освітній галузі».
Підсумки роботи з обдарованими дітьми

З метою виконання Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2018-2024 роки, районних та шкільних заходів щодо виконання Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2018-2024 роки одним з пріоритетних напрямків у системі роботи школи протягом 2022/2023 навчального року було виявлення, навчання та розвиток обдарованих дітей. Закладом розроблені заходи щодо роботи з обдарованою молоддю, активізації та стимулювання діяльності педагогів у напрямку роботи з обдарованою учнівською молоддю, переглянуто та поновлено шкільний інформаційний банк даних про учнів гімназії «Обдарованість»; поновлено методичними рекомендаціями науково-методичну базу даних з формування психолого-фізіологічної стійкості, профілактики стресів, розумових, емоційних перенавантажень учнів; проведено шкільний етап предметних олімпіад із базових дисциплін; організовано роботу по підготовці та участі учнів у шкільних та районних предметних олімпіадах; організовано роботу по підготовці та участі учнів гімназії в районній, міській та обласній науково-практичній конференції Малої академії наук; проведено шкільні конкурси та виставки творчих робіт учнів гімназії, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей; забезпечено інформування про досягнення учнів гімназії; відстеження досягнень обдарованих учнів; поповнено банк даних з кращих науково-практичних робіт учнів. Така робота колективу, проведена за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку індивідуальності та неординарних здібностей учнів, має свої позитивні результати. 

Протягом 2022/2023 навчального року у галузі академічна обдарованість учні визнані переможцями і призерами:

І етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів МАН України

Наукова секція «Хімії та біології»

	І місце
	– Мороз Альона Едуардівна, учениця 9-го класу;

  науковий керівник:

· Нестерцова Марія Олександрівна, учитель біології, спеціаліст.

	
	



Недоліки:

1. Недостатньою є:

- кількість  учнів – учасників  МАН у порівнянні з минулими навчальним роками.

- інформаційно-організаційна робота щодо залучення учнів до участі в гуртках науково-дослідницького спрямування (ХОСЮТур та ХЦ ДЕД «Будинок вчителя»).

2. Відсутні роботи у секціях: наук про Землю, технічних наук; комп’ютерних наук; математики; фізики і астрономії; економіки; хімії та біології; екології та аграрних наук.

Цього року учні гімназії взяли участь в усіх номінаціях ІІ етапу олімпіад з базових дисциплін, крім економіки (у зв’язку з тим, що даний предмет не викладається в закладі). З них 5 учнів стали призерами (додаток), це на 3 учня менше ніж минулоріч. Кількість переможців складає 16,6 % від кількості учасників та 2,1 % від загальної кількості учнів 6-9 класів за мережею. Згідно рейтингу закладів району за підсумками ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін у 2022 році наша гімназія посіла 9 рейтингове місце (минулоріч також 9 місце) у кількісному співвідношенні переможців олімпіад, отримавши 10 рейтингових.

За навчальними предметами результати розподілились так:
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У порівнянні з минулим роком покращилась результативність роботи вчителів з підготовки до олімпіад  з таких предметів як українська мова, фізика та математика. Не змінилася ситуація з результатами участі учнів в олімпіадах з астрономії, англійської мови, інформатики. Як і минулого року з цих предметів учні школи не вибороли жодного призового місця та виявили слабкі знання теоретичного матеріалу та недостатню сформованість практичних навичок.
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Недоліки:

1. Педагоги закладу не зорієнтовані на досягнення високих особистих та професійних результатів. 

2. Відсутня наступність між допрофільною підготовкою та профільним навчанням.

· ІІ місце у ІІ етапі XІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка у дистанційному режимі (Тимошенко Ксенія, 7-А клас та Маркелова Ольга 8-А клас);
· Лауреат першого ступеня у відкритому регіональному конкурсі читців художнього слова «З Україною в серці» (Маркелова Ольга, 8-А клас)
Висновки та рекомендації:

Робота педагогічного колективу гімназії з розвитку інтелектуальних та спортивних здібностей учнів, залучення дітей до різноманітної діяльності за інтересами проходить на достатньому рівні. Але, разом з тим, перед колективом постають завдання: 

· посилити роботу щодо результативності участі учнів у творчих конкурсах,

·  залучати талановиту молодь закладу до участі в різноманітних конкурсах, змаганнях, турнірах, 

· приділити значної уваги роботі з обдарованими учнями на уроках та у позаурочний час. 

·  практикувати виступи про досвід найрезультативнішої роботи з обдарованими учнями. 

Про дотримання вимог Санітарного регламенту

Згідно річного плану школи проведено моніторинг  дотримання Санітарного регламенту в закладі.

Під час моніторингу вивчалося дотримання таких положень:

· Санітарно-гігієнічні норми влаштування території;

· Гігієнічні вимоги до будівель та приміщень;

· Система забезпечення життєдіяльності закладу;

· Організація медичного обслуговування та формування гігієнічних навичок;

· Вимоги до санітарного і спеціального одягу та особистої гігієни працівників  закладу.

В ході дослідження було з’ясовано, що територія школи з урахуванням відстані від проїжджої частини дороги відповідає нормам, ділянка під забудову школи розташована в зоні населеного пункту з дотриманням санітарних норм щодо відстані від джерел викидів шкідливих речовин, шуму, вібрації, електромагнітних та іонізуючих випромінювань. Територія закладу огороджена, але є вільний доступ стороннім особам. На території відсутні колючі дерева та кущі. Для господарських потреб (стоянка автотранспорту, зберігання меблів, обладнання, макулатури, будівельних матеріалів тощо) використовується господарська зона. Сміттєзбірники встановлені відповідно до вимог, обладнані кришками. На території закладу не допускається накопичення снігу та криги на пішохідних доріжках. Асфальтове покриття на території закладу в належному стані.

У закладі облаштовано майданчики для заняття спортом та фізичної активності усіх здобувачів освіти. 

Будівля закладу забезпечує оптимальні умови для організації освітнього процесу. Кількість учнів закладу (233 уч.) не перевищує його проектну місткість (480 уч.).

Питання організації медичного обслуговування, дотримання санітарного законодавства, санітарно-просвітницької роботи, виховної роботи щодо збереження здоров’я дітей розглядалося на нарадах при директорові «Про дотримання вимог Санітарного регламенту» 15.03.2023 (протокол №7), 12.06.2023 (протокол №10).
Ганок будівлі закладу має безпечні  сходи з анти ковзними стрічками, але поручні вздовж сходів відсутні. 

Стіни та стеля усіх приміщень без щілин, тріщин, деформацій. Виняток становить стіна на другому поверсі початкової школи.

Колір поверхні стелі, стін, меблів навчальних приміщень, фізкультурно-спортивних та інших приміщень, які використовуються в освітньому процесі, не яскраві. Але у класах початкової ланки при оформленні класних кімнат використовуються яскраві елементи.

Підлога санітарних вузлів вистелена неслизькою керамічною плиткою. Підлога усіх приміщень вологостійка та не слизька, не має щілин, дефектів, механічних пошкоджень. Виняток становить підлога у великій спортивній залі.

Обладнання, устаткування, технічні засоби навчання, навчально-методичні матеріали, які використовуються в освітньому процесі, безпечні для здоров’я дітей.

Столи та стільці у класних кімнатах промарковані. Розміщення робочих столів забезпечує лівостороннє природне освітлення робочих місць.

Класні дошки матові та виготовлені з матеріалів, які добре очищаються вологою губкою, мають лотки для затримання крейдяного пилу, зберігання крейди.

Навчальні приміщення 2-4 класів  відокремлені від приміщень 5-9 класів. У навчальних приміщеннях початкової школи місця відпочинку учнів (ігровий осередок) обладнаний килимами для сидіння та гри, який легко очищається.

У кабінетах фізики та біології відсутні спеціальні лабораторні столи.  Хімічні реактиви і спеціальне допоміжне обладнання зберігаються у лаборантській у шафі, Лаборантська замикається на ключ.

В закладі один кабінет інформатики, який має природне та штучне освітлення. Штучне освітлення у кабінетах здійснюється системою загального освітлення. Норми освітлення на робочих місцях відповідають вимогам.

Для виконання практичної частини навчального заняття для учнів облаштовано робоче місце ноутбуком у такому складі: ноутбук, відокремлений маніпулятор типу «миша», стіл, стілець.

Протягом навчальних занять, після роботи з комп’ютерною технікою виконується комплекс вправ для профілактики зорової та статичної втоми.

Проводи та інші провідники, через які подається електричний струм в з комп’ютерній техніці ізольовані і механічно захищені з метою ураження електричним струмом учасників освітнього процесу.

Не дозволяється одночасна робота за одним ноутбуком двох і більше учнів.

Учнів, які мають медичні протипоказання до занять з персональною комп’ютерною технікою у закладі немає.

У закладі наявні дві спортивні зали та спортивний майданчик. Займатися на спортивних майданчиках, у спортивних залах дозволяється тільки у спортивному одязі та взутті. У спортивних залах наявна наочна інформація щодо дотримання техніки безпеки та про режим їх прибирання і провітрювання.

Підлога у великому спортивній залі має дефекти.

Для зберігання прибирального інвентарю та приготування дезінфекційних розчинів відведені окремі приміщення, недоступні для учнів і сторонніх відвідувачів. Інвентар промаркований. Для прибирання санітарних вузлів виділяється окремий інвентар та засоби прибирання, які зберігаються окремо.

У закладі наявні три санітарні кімнати (1-й та 2-й поверх основного приміщення,). На 1-му поверсі основного приміщення наявні окремі туалетні кімнати для хлопців, дівчат. Туалетні кімнати облаштовані відокремленими кабінками з дверима. Туалетні кімнати забезпечені відповідною кількістю унітазів. Рукомийники – робочі. Рідке мило, папір – наявні.  На 2-му поверсі  санітарна кімната спільна для працівників. Санітарна кімната потребує капітального ремонту.

Санітарні кімнати прибираються після кожної перерви і щоденно в кінці робочого дня з використанням дезінфекційних засобів.

Повітряно-тепловий режим приміщень відповідає санітарним вимогам (проблеми теплового режиму виникають під час опалювального сезону у прибудові закладу).

Облаштування приміщень загрози травмуванню учнів та працівників не створює: коридори, сходові клітини та рекреації - не загромаджені; для того, щоб підлога було не слизька її миття здійснюється під час навчальних занять (для забезпечення її висихання).

Дотримується режим провітрювання приміщень. Розроблені графіки прибирання та провітрювання. Навчальні приміщення провітрюються на перервах за відсутності дітей в приміщеннях. Тривалість провітрювання визначається погодними умовами. Рекреації провітрюються під час навчальних занять. До початку занять і після їх закінчення здійснюється наскрізне провітрювання приміщень.

У процесі самообслуговування учні тримають своє робоче місце в чистоті, прибирають за собою сміття.

Усі навчальні приміщення закладу мають природне освітлення, рівні якого відповідають вимогам. Для захисту від прямих променів сонця, запобігання перегріву навчальних приміщень вікна облаштовані сонцезахисними засобами (підйомно-поворотними жалюзями, шторами).

У начальних приміщеннях наявна система загального штучного освітлення. Лампи, що перегоріли, а також ті, які під час роботи створюють шум, миготіння та стробоскопічний ефект, підлягають заміні.

Медичне обслуговування учасників освітнього процесу здійснює сестра медична Кольчевська Н.М. Усі учні підлягають медичним оглядам. Усі працівники закладу проходять обов’язкові медичні огляди, результати яких вносяться до особистих медичних книжок.

Формування гігієнічних знань, умінь і навичок учнів , засад здорового способу життя здійснюється забезпечується закладом відповідно до державних стандартів освіти.

Спеціальний одяг для прибирання приміщень і санітарних вузлів промаркований, використовується за призначенням і зберігається окремо. Заміна санітарного та спеціального одягу здійснюється у міру забруднення. 

Робота, спрямована на запобігання всім видам дитячого травматизму

Школою проводиться робота, спрямована на запобігання всім видам дитячого травматизму як під час освітнього процесу так і в позаурочний час. Так на виконання ст.ст. 3, 17, 24, 51, 53 Закону України «Про освіту», ст.ст. 5, 22, 38 Закону України «Про загальну середню освіту», Закону України «Про охорону дитинства» та інших нормативних документів, які забезпечують реалізацію державної політики в галузі охорони дитинства та з метою запобігання всім випадкам дитячого травматизму у школі протягом 2022/2023 навчального року роботу школи було організовано та проведено згідно наказів по школі. 

У відповідності до вимог ведеться шкільна документація, навчальний заклад в цілому забезпечений нормативно-правовими документами та періодичними виданнями з цієї тематики. Ведуться журнали вступного та цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності.
З метою підвищення рівня організації роботи, спрямованої на запобігання та профілактику дитячого травматизму, школою складено і виконано плани спільних заходів з працівниками ДАІ ГУМВСУ в Харківській області. 

Питання підведення підсумків профілактичної роботи щодо запобігання дитячому травматизму та збереження здоров’я дітей, про роботу щодо обліку нещасних випадків з учнями і вихованцями упродовж 2022/2023 навчального року систематично розглядалися на нарадах при директорові, засіданнях педагогічної ради школи. На сайті школи створено і постійно оновлюється розділ «Охорона життя і здоров’я». 


Аналіз відсоткових показників травмування учнів наведено у таблиці:

	Навчальний заклад
	Кількість учнів/вихованців за мережею

 ст. на 05.06.2023
	Кількість нещасних випадків 
	%

	ХГ№41
	233
	0
	0


Упродовж 2022/2023 навчального року не було зареєстровано  випадків дитячого травматизму в позаурочний час. Протягом навчального року проводилася послідовна робота, спрямована на запобігання всім видам дитячого травматизму як під час освітнього процесу, так і в позаурочний час. Зокрема, оновлено тематичні куточки з безпечної поведінки дітей у різних ситуаціях, оновлено кабінети з Основ здоров’я, у зв’язку з воєнним станом не було проведено «День цивільного захисту», але  Єдині уроки  з безпеки дорожнього руху, «Тижні безпеки», бесіди щодо запобігання всім видам дитячого травматизму були проведені в онлайн режимі.

З метою прищеплення дітям навичок безпечної поведінки на дорозі, запобігання дитячого дорожньо-транспортного травматизму протягом 2022/2023 навчального року було проведено Єдиний урок з безпеки дорожнього руху. Під час уроку проведено бесіди, вікторини, ігри з вивчення та дотримання Правил дорожнього руху. Відповідні записи зроблено в класних журналах. Також проведено цикл бесід з безпеки дорожнього руху (усі бесіди були проведені дистанційно): «Організація дорожнього руху. Правосторонній, односторонній, двосторонній рух. Правила безпеки під час переходу вулиці. Наземний, надземний, підземний переходи» (вересень), «Типи перехресть (регульовані, нерегульовані). Правила переходу дороги на перехрестях» (вересень), «Правила переходу вулиці після висадки з транспорту» (Жовтень), «Дорожні знаки (Листопад), «Дорожні розмітки» (Грудень); «Рух за сигналами регулювальника» (Січень), «Пасажир в автомобілі» (Лютий), «Основні види ДТП. Поведінка у разі ДТП» (Березень), «Безпека руху велосипедиста» (Квітень). Відповідні записи зроблено в щоденниках учнів та класних журналах. Згідно планування класних керівників, проведені цикли бесід: «Правила протипожежної безпеки», «Запобігання отруєнь», «Правила безпеки при користуванні газом», «Правила безпеки з вибухонебезпечними предметами», «Правила безпеки на воді», «Правила безпеки у користуванні електроприладами, при поводженні з джерелами електроструму», профілактичні бесіди перед канікулами, екскурсіями.

З учнями 1-9 класів протягом року проведені додаткові бесіди з попередження дитячого травматизму: «Безпечний маршрут до школи. Бесіда з правил дорожнього руху», «Бесіда щодо попередження нещасних випадків з учнями школи та запобігання всім видам дитячого травматизму», «Про попередження всіх видів дитячого травматизму під час осінніх канікул», «Про попередження всіх видів дитячого травматизму під час зимових канікул, Новорічних та Різдвяних свят», «Про запобігання травмування під час ожеледиці», «Про дотримання правил безпечної поведінки на водних об’єктах у зимовий період, з легкозаймистими та токсичними речовинами. Вибухонебезпечними предметами і речовинами, дотримання правил пожежної безпеки і безпеки дорожнього руху тощо»

Організована роботи щодо профілактики усіх видів дитячого травматизму у  групі продовженого дня. Протягом року проводилися бесіди: «Правила поведінки у школі», «Дорога до школи», «Надання допомоги, постраждалим під час аварії», «Правила дорожнього руху», «Знай, виконуй, пам’ятай!», вікторини, перегляд мультфільмів, конкурси малюнків на дану тематику. Проведена робота фіксується в журналі групи продовженого дня.


Вчителі обслуговуючої праці, предметів природничо-математичного циклу своєчасно проводять інструктаж з техніки безпеки. Всі вчителі школи проводять всі види бесід, ведуть облік відвідування та записи в класних журналах. У кожному навчальному кабінеті оформлено куточки з даних тем.

Крім того, на сайті школи розміщено інформацію щодо профілактичної роботи з питань запобігання дитячому травматизму в розділі «Охорона життя і здоров’я».

Виходячи з цього, важливим завданням перед педагогічним колективом постає утримання даного позитивного зрушення та вести профілактичну та роз’яснювальну роботу. 

Робота з цивільного захисту та протипожежного захисту

На виконання вимог Кодексу Цивільного захисту України, постанов Кабінету Міністрів України з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, Положення про функціональну підсистему «Освіта і наука України Єдиної державної системи запобігання та реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру», затвердженої наказом начальника цивільної оборони Міністерства освіти і науки України від 03.09.2009 № 814, згідно з планом підготовки учнів та працівників гімназії з цивільного захисту та з предмету «Основи здоров’я», в розділах «Основи цивільного захисту» та «Основи медико-санітарної підготовки», гімназія разом із педагогічним колективом, на чолі з директором Гонським Є.В сумлінно працює над питаннями цивільного захисту гімназії та протипожежного захисту.

Цього року, у зв’язку з воєнним станом  гімназія  мала змогу провести «День цивільного захисту» лише в онлайн режимі. З учнями були проведені уроки на яких розглядалися питання щодо дій у разі оголошення повітряної тривоги, мінної небезпеки, тощо.
У 2022/2023 навчальному році робота гімназії щодо протипожежного захисту була організована відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону праці», плану роботи гімназії на 2022/2023 навчальний рік, у квітні місяці вивчався стан роботи з протипожежної безпеки у гімназії. Вивчення діяльності щодо дотримання вимог протипожежної безпеки показало, що ці питання, в цілому, вирішуються відповідно до вимог законодавства України. За результатами вивчення встановлено наступне:

Адміністрацією гімназії приділяється пильна увага організації та здійсненню роботи, спрямованої на запобігання виникненню пожеж та реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки, основними напрямками якої є:

- розроблення і реалізація комплексних заходів, спрямованих на поліпшення пожежної безпеки у ЗЗСО;

- удосконалення організаційно-методичного керівництва процесами підвищення рівня пожежної безпеки;

- здійснення контролю за станом пожежної безпеки у ЗЗСО;

- удосконалення нормативної бази з питань пожежної безпеки;

- розроблення та впровадження компенсаційних заходів щодо приведення протипожежного стану приміщень гімназії у відповідність до вимог нормативно-правових актів з пожежної безпеки тощо.

Нормативна база достатня для роботи по дотриманню вимог протипожежної безпеки. Видано відповідні накази. 

Накази видаються своєчасно, відповідно до встановлених нормативів. 

У гімназії в наявності:

- акт прийняття закладу до нового навчального року;

- акт виконання замірів заземлення електрообладнання 

- акт перевірки вентиляції.


Реагування та виконання приписів ГУ ДСНС, СЕС, Держенергонагляду здійснюються своєчасно, недоліки усунено частково, невиконаними залишились питання, які потребують значних фінансових витрат.


В наявності всі посадові інструкції, оформлені згідно чинного законодавства та затвердженого штатного розпису. Кожна iнструкцiя має назву, свiй присвоєний шифр або код, має усі необхідні розділи. 


Стан захисного заземлення та електропроводки задовільний, аптечки укомплектовані необхідними медикаментами, інструкції розташовані на робочих місцях. 

Теплова рамка знаходиться в задовільному стані та укомплектована манометрами, які повіряються щороку, та термометрами. Для забезпечення надійної експлуатації системи в осінньо-зимовий період на початку навчального року було здійснено промивку та гідравлічні випробування теплорамки, про що свідчить складений акт. У наявності схеми, усі необхідні експлуатаційні інструкції, інструкції з охорони праці, інструкції з ліквідації надзвичайних ситуацій, аварій, а також пожеж. В наявності акт готовності теплової системи до роботи в осінньо-зимовий період, виданий КП «ХТМ» та затверджений інспекцією Держенергонагляду.


У закладі достатня кількість наочних матеріалів з пожежної безпеки, згідно з наказом про призначення відповідальних за протипожежний стан приміщень закладу розміщені таблички із прізвищами відповідальних по приміщеннях. Плани евакуацій оформлені належним чином і є в наявності.


Вогнегасники щорічно проходять тільки зважування, технічне опосвідчення не проводиться, пожежні щити в наявності та повністю укомплектовані.


Відсутня автоматична пожежна сигналізація; аварійне освітлення забезпечено частково (2 поверх). План евакуації складено та затверджено належним чином.


Журнали реєстрації інструктажів з пожежної безпеки, журнали обліку та видачі інструкцій ведуться належним чином. 


Соціальний захист учнів

З метою вдосконалення роботи з забезпечення соціально-правових гарантій дітей пільгового контингенту, їх захисту, створення необхідних умов для повноцінного та різностороннього розвитку у школі протягом минулого навчального року організовувалась та проводилась робота щодо створення сприятливих умов для розвитку дитини, налагодження зв’язків і партнерських відносин між сім’єю та школою. Адміністрацією гімназії, класними керівниками, практичним психологом та педагогом-організатором приділялося багато уваги щодо захисту прав та законних інтересів дітей, особливо дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей з багатодітних родин, дітей, що потрапили в складні життєві обставини та дітей, що потребують посиленої психолого-педагогічної уваги.

Протягом навчального року адміністрацією закладу, вчителями та батьківською громадськістю проводилася робота з виявлення дітей, які потребують соціального захисту та соціально-психологічної підтримки, а також було проведено роботу з обстеження житлово-побутових умов та морально-психологічного клімату сімей учнів пільгового та під облікового контингенту.

До пільгового контингенту віднесено:

	№ з/п
	Категорія
	Кількість дітей

	1.
	Діти-сироти
	0

	2.
	Діти,позбавлені батьківського піклування
	1

	3.
	Діти - інваліди
	4

	4.
	Діти, батьки яких постраждали внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС
	0

	5.
	Діти-напівсироти 
	2

	6.
	Діти, реєстрація яких проведена згідно з статтею 135 Сімейного Кодексу України
	0 

	7.
	Діти батьків – інвалідів
	0

	8.
	Діти з малозабезпечених сімей
	8

	9.
	Діти з багатодітних сімей
	6

	
	Всього:
	21


До  підоблікового  контингенту віднесено:

	№ з/п
	Категорія
	Кількість дітей
	Кількість сімей

	1.
	Діти девіантної поведінки
	0
	0

	2.
	Діти, які перебувають на обліку в ювенальній превенції 
	1
	1

	3.
	Діти з сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах
	1
	1

	4.
	Діти, які потребують посиленої психолого-педагогічної уваги
	0
	0

	
	Всього:
	1
	1


Протягом року особливої уваги надавалось питанням соціального захисту дітей соціально уразливих категорій. З такими дітьми  та їх батьками класними керівниками, педагогом-організатором, практичним психологом, гімназії підтримувався постійний зв’язок: з'ясовувалися проблеми та потреби їхніх сімей, надавалася посильна допомога при їх вирішенні, організовувалася, при потребі, допомога у навчанні, проводилися індивідуальні бесіди, відвідування на дому, ознайомлення з колом спілкування та виявлення інтересів дітей, залучення до участі у виховних класних та загальношкільних заходах. Соціальну підтримку отримували всі діти пільгових категорій. 

У вересні та січні 2022/2023 навчального року було повторно проведено роботу з обстеження житлово-побутових умов та морально-психологічного клімату сімей учнів (акти обстеження житлово-побутових умов проживання в наявності). В родині опікунів були створені всі сприятливі  життєві умови для проживання та навчання дітей: облаштовані місця для відпочинку та навчання, діти забезпечені необхідним шкільним приладдям, шкільною формою. Між опікунами та дітьми встановлені доброзичливі стосунки та атмосфера порозуміння, добре організовано дозвілля. Опікуни постійно підтримували зв’язок зі школою та вирішували разом питання навчання та виховання дітей. Сім’ї, які виховують  усиновлених дітей, дітей, батьки яких загинули при виконанні службових обов’язків, на шкільному обліку не перебували. Діти цих категорій отримали матеріальну допомогу з фонду загальнообов'язкового навчання та користувалися єдиним проїзним квитком.

Важливим напрямом роботи з соціального захисту дітей була робота з батьками учнів. Для батьків були оформлені інформаційні стенди «Для Вас, батьки», інформаційні вісники у соціальних мережах та на сайті. На офіційному сайті гімназії було оновлено сторінку соціального педагога та створено вкладку для батьків та педагогів, в якій висвітлювалася та постійно оновлювалася інформація з питань соціального і правового захисту дітей «Батькам на замітку». На своїй сторінці соціальний педагог висвітлювала проблеми успішного батьківства та  надавала рекомендації батькам «як виховати дитину без побиття та крику»; у березні класними керівниками 1-9 класів було проведено бесіду з учнями «Культура сімейного життя»; соціальним педагогом гімназії було проведено тренінг з педагогічним колективом на тему: «Як навчити дітей безпечній поведінці», сформовано електронний банк даних соціально-незахищених сімей; на офіційному сайті гімназії, на сторінці соціального педагога розміщена інформація для батьків та учнів з вказівкою єдиного телефону довіри, контактних телефонів служб та відомств, які надають підтримку різного характеру в проблемних ситуаціях.

Класні керівники проводили консультації з батьками, постійно трималася на контролі успішність та відвідування занять дітьми. Вагомою складовою виховної роботи в школі була підтримка і розвиток обдарованих учнів з різних пільгових категорій.  

Велике значення в роботі з питання соціального захисту учнів мала робота  шкільної психологічної служби. Так протягом року були проведені індивідуальні бесіди і консультації з класними керівниками, присвячені питанню попередження правопорушення, злочинності, насильства та запобігання дитячій бездоглядності серед дітей пільгових категорій. Проводилась консультаційна робота, а також діагностична робота щодо психологічного стану учнів цих категорій. Проводилось діагностування щодо настрою та переживань учнів а також виявлення творчої обдарованості. Створювалися максимально сприятливі умови для розумового, духовного і фізичного розвитку особистості, всебічне розкриття її здібностей, формування гуманістичних цінностей і творчого мислення, а також методики для розвитку пізнавальних процесів які допоможуть при навчанні. Проводилися ігри та вправи які допомагають більше познайомитись та придбати собі друзів. Діти цих категорій отримали матеріальну допомогу з фонду загальнообов’язкового навчання. Проводилась робота по виявленню дітей девіантної поведінки, таких дітей у цьому навчальному році в школі не виявлено.

Проведено психодіагностику готовності дітей до гімназії – в рамках роботи  «Гімназії майбутнього першокласника», а також групову психодіагностику  з метою вивчення рівня розвитку пізнавальних процесів учнів 1-А класу, вивчення адаптованості до нових умов навчання учнів 5-А класу.

Соціальним педагогом гімназії Брегель Ю.П. було проведено ряд бесід,  лекцій, зустрічей на дану тематику: «Відверта розмова», «Шкідливі звички», «Кожна дитина має право на недоторканість». Проводилася профілактична робота щодо попередження правопорушень серед дітей пільгових та підоблікових категорій. На позакласних зборах  проводились: міні-лекції «Знання дитини про власні права в сім’ї», бесіди «Знай свої права та вмій їх захищати», «Види насильства. Вміння захиститись від насильства».

В рамках виховних годин, тренінгові заняття для учнів молодшої гімназії: «Знай свої права», перегляд навчальних відеороликів, відеофільмів, презентацій «Процедура затримання неповнолітніх», «Зроби свій правильний вибір», «Живі іграшки», «Ти і закон», профілактичні бесіди з учнями щодо поведінки під час навчально-виховного процесу, зниження рівня успішності через погану поведінку, профілактики негативних явищ серед неповнолітніх на тему: «Відповідальність за вживання слабоалкогольних, тютюнових виробів», «Відверта розмова», бесіда з учнями та батьками на тему: «Суїцид неповнолітніх», «Вплив паління на організм людини», бесіда на тему: «Профілактика негативних явищ в учнівському середовищі. Методи первинної профілактики наркоманії та ВІЛ-інфекції», проведені уроки гендерної грамотності на тему: «Ми різні, але рівні», виступи на батьківських зборах, на класних годинах, виховні заходи на тему: «Сім’я - осередок суспільства, її самоцінність. Повні, неповні сім’ї»», урок  «Твоє здоров'я залежить від тебе», анкетування на тему: «Соціометричний тест», за яким було визначено соціометричний статус кожного учня в системі міжособистісних стосунків у класному колективі, соціальне опитування: «Двір», з метою виявлення вад особистісного розвитку учня,  складено карти визначення типу важковиховуваності за анкетуванням «Ціннісні пріоритети», опитування батьківського ставлення з метою визначення взаємостосунків учня з батьками в сім’ї.

Перед педагогічним колективом постають завдання на наступний рік: тримати на постійному контролі питання соціального захисту дітей гімназії, особливо пільгового та підоблікового контингенту; щосеместрово оновлювати базу даних пільгового та підоблікового контингенту;  залучати дітей до участі в шкільних та районних конкурсах дитячої творчості, спортивних змаганнях, інтелектуальних турнірах, олімпіадах, організувати їх оздоровлення; проводити роз'яснювальну роботу з батьками (опікунами) з питань охорони прав та інтересів дитини; проводити психолого-педагогічні бесіди з дітьми пільгових категорій, дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах та дітьми, які потребують підвищеної психолого-педагогічної уваги, визначати їх творчі здібності та інтереси, залучати  їх до участі у шкільних та позашкільних виховних заходах, складати психолого-педагогічні характеристики.
«Я – харків’янин». Розвиток системи виховання дітей і молоді гімназії

Завдання сучасної освіти зумовлюють необхідність переглянути орієнтири виховання учнівської молоді та зорієнтувати його в бік реалізації стратегії національного виховання, формування громадянської свідомості, розвитку й соціалізації дітей та молоді. Саме на ці виховні цілі спрямоване виконання шкільних заходів комплексного проекту «Я - харків’янин», який є основою системи виховної роботи гімназії. В межах реалізації даного проекту та на виконання шкільних заходів у 2022/2023 навчальному році гімназія прийняла участь майже у всіх проведених міських конкурсах за різними напрямами виховної роботи, а також організувала та провела власні заходи. Щоб запобігти розриву поколінь і відсутності успадкування історико-культурного досвіду, більшість виховних заходів проводяться спільно з громадськими організаціями ветеранів України (в основному районною та міською організацією ветеранів) та громадськими та державними організаціями міста.

Незважаючи на досягнення у різних сферах виховання, які спрямовані на розвиток особистості учнів нашої гімназії та поступового удосконалення виховної системи гімназії, слід відзначити наступні проблеми: низький рівень досліджень у виховному середовищі гімназії, недостатнє вивчення та урахування індивідуально-психологічних особливостей учнів при залученні їх до виховного процесу; інколи формальний підхід вчителів та учнів до участі у виховних конкурсах та заходах і, як наслідок, відсутність конкурсних призових місць, недостатня залученість всього класного колективу та батьків до участі у позаурочній роботі класів гімназії, недостатня активність педагогічних працівників та учнівської молоді щодо участі у Всеукраїнських та Міжнародних науково-практичних конференціях з питань виховної роботи. Отже виховна діяльність гімназії у 2022/2023 навчальному році буде направлена на подолання існуючих проблем, а також передбачено реалізацію наступних завдань: 

- підвищення статусу виховання в виховній системі гімназії, стимулювання підвищення професійної компетентності педагогів у здійсненні процесу виховання; 

- визнання пріоритету громадянського, патріотичного, морального, трудового виховання, формування здорового образу життя, соціальної активності та відповідальності учнівської молоді; 

- ефективне використання національних традицій, сучасного педагогічного досвіду і досягнень психолого-педагогічної науки у сфері виховання, розвиток демократичного стилю керівництва виховним процесом. 

Директор гімназії 





Є.В.ГОНСЬКИЙ
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				Кількість випускників 9-х класів, які продовжують навчання у ПТЗ та ВНЗ І-ІІ р.а.																										% учнів, які продовж навч після 11 кл.
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				2017 р		1																								2017 р		93.3

				2018 р		4																								2018 р		69.2

														11 клас		ВНЗ ІІІ-ІV рівнів		%

														27		18		66.7

														22		14		63.6

														23		16		69.6

														0		0		0						2008 р		66.7

														11		3		27.3						2009 р		63.6

				2011 рік		447								13		8		61.5						2010 р		69.6

				2012 рік		385								18		9		50						2011 р		0

				2013 рік		348								14		8		57.1						2012 р		27.3

				2014 рік		360								12		8		66.7						2013 р		61.5

				2015 рік		574								15		8		53.3						2014 р		50

														13		5		38.5						2015 р		57.1

																								2016 р		66.7

																								2017 р		53.3

																								2018 р		38.5

						І місце		ІІ місце		ІІІ місце

				Географія						2

				Російська мова та література

				Іноземна мова (англійська)

				Математика

				Історія				1		2

				Екологія

				Українська мова та література

				Фізика

				Хімія

				Економіка						1

				Правознавство						1

				Інформатика

				Біологія

				Трудове навчання

				Інформаційні технології				1

				Астрономія

						2006/2007		2007/2008		2008/2009		2009/2010		2010/2011		2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020		2021/2022		2022/2023

				І місце		1		0		0		1		0		3		2		2		0		1		0		0		3		0		1		1

				ІІ місце		3		2		2		0		2		1		3		5		2		3		3		2		2		5		2		1

				ІІІ місце		1		2		1		0		7		9		7		4		6		3		6		6		3		7		5		3

				Кількість вчителів		Високий рівень		Достатній рівень		Середній рівень		Початковий рівень		Не володіють ПК

				17		9		6		2		0		0

						2009-2010		2010-2011		2011-2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

				Вища категорія		18.20%		17.60%		18.20%		18.20%		11.50%		17.85%		30.40%

				Перша категорія		31.80%		41.20%		27.30%		18.20%		23.10%		17.85%		17.40%

				Друга категорія		9.20%		17.60%		22.70%		9.10%		15.40%		14.30%		13.10%

				Спеціаліст		31.80%		23.60%		31.80%		54.50%		50%		50%		39.10%

				Старший учитель		4.50%		0%		0%		0.00%		0%		0%		0%

				Учитель-методист		4.50%		11.80%		9.10%		4.55%		3.80%		14.30%		17.40%

						Клас		Дітей за		Якість знань учнів

								списком		Поч.		Сер.		Дост.		Висок.

						2-А		22		1		9		7		5

										4.60%		40.90%		31.80%		22.70%

						3-А		9		0		3		4		2						математика		П		С		Д		В

										0%		33.30%		44.40%		22.30%						2А		4.60%		40.90%		31.80%		22.70%

						4-А		18		0		6		8		4						3А		0%		33.30%		44.40%		22.30%

										0%		33.30%		44.40%		22.30%						4А		0%		33.30%		44.40%		22.30%

						5-А		19		0		6		9		4						5А		0%		31.60%		47.40%		21%

										0%		31.60%		47.40%		21%						6А		0%		81.25%		12.50%		6.25%

						6-А		16		0		13		2		1

										0%		81.25%		12.50%		6.25%

						7-А		21		0		16		5		0						геометрія		П		С		Д		В

						алгебра				0%		76%		14%		0%						7А		0%		62%		38%		0%

						7-А		21		0		13		8		0						8А		7.10%		71.40%		7.10%		14.40%

						геометрія				0%		62%		38%		0%						9А		0%		70%		20%		10%

						8-А		14		0		7		4		3						11А		0%		41.70%		33.30%		25%

						алгебра				0%		50%		29%		21%

						8-А		14		1		10		1		2

						геометрія				7.10%		71.40%		7.10%		14.40%

						9-А		10		0		3		7		0

						алгебра				0%		30%		70%		0%

						9-А		10		0		7		2		1

						геометрія				0%		70%		20%		10%

						10-А		15		0		6		5		4

										0%		40%		33.30%		26.70%

						11-А		12		0		3		8		1

						алгебра				0%		25%		66.70%		8.30%

						11-А		12		0		5		4		3

						геометрія				0%		41.70%		33.30%		25%
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Вища категорія

Перша категорія

Друга категорія

Спеціаліст

Старший учитель
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Геометрія 7-11 класи



		





		





		





		



І місце

ІІ місце

ІІІ місце



		

						ДПА 2016

				Укр мова		ДПА укр. мова		Літ.читання		ДПА літературне		математика		ДПА математика

		Бебешко Дмитро		10		10		11		10		10		12								2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

		Вербицька Кристина		6		6		7		7		5		5						Українська мова (річна)		7.41		8.42		8.24		7.8		8.14

		Гришко Владислав		10		10		11		10		10		10						ДПА		7.5		8.7		8.7		8.3		8.4

		Гудько Дмитро		5		6		7		7		5		6

		Зубов Ярослав		9		9		9		9		9		9

		Кривохижа Кирило		9		9		9		9		9		9

		Лебець Антон		10		11		11		10		11		12

		Лушпань Марія		7		8		10		10		6		7

		Ляшенко Олег		6		6		8		9		5		6

		Макаренко Ганна		9		11		10		9		8		9

		Марченко Анастасія		6		6		7		7		6		7

		Михайленко Денис		7		6		8		7		6		6

		Михайловська Олена		10		10		11		10		10		12

		Мільшина Єлизавета		8		7		9		9		7		8

		Острась Максим		10		11		10		10		10		10

		Тараник Кирило		7		6		7		7		6		6

		Тищенко Аліна		9		8		10		10		8		9

		Фесенко Данило		6		6		6		6		5		6

		Фесенко Кристина		8		9		8		7		8		7

		Черкашин Данило		10		11		11		10		10		11

		Якушина Дар’я		9		10		10		10		9		9

		сума		171		176		190		183		163		176

		сер.бал		8.14		8.4		9		8.7		7.8		8.4

				2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

		Літературне читання (річна)		7.91		8.9		8.47		7.9		9

																				початковий		середній		достатній		високий

																				0		1		11		9

																				0		6		9		6

				2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

		Літературне читання (річна)		7.91		8.9		8.47		7.9		9

		ДПА		7.92		9		8.69		8.4		8.7

				2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

		ДПА		7.92		9		8.69		8.4		8.7

								початковий		середній		достатній		високий

								0		6		9		6

										2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

								Математика (річна)		7.66		8.05		7.82		7.4		7.8

								ДПА		8.08		8.63		8.69		7.9		8.4

										2011/2012		2012/2013		2013/2014		2014/2015		2015/2016

								ДПА		8.08		8.63		8.69		7.9		8.4
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Математика (річна)

ДПА
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								І семестр 2017/2018

						В		Д		С		П

				3А		36		52		12		0

				4А		22.2		50		27.8		0

				5А		22.3		77.7		0		0

				6А		12.5		29.2		58.3		0

				7А		9.1		68.2		22.7		0

				8А		10.5		68.4		21.1		0

				9А		0		45.5		54.5		0

				10А		18.2		9.1		72.7		0

				11А		0		30.8		69.2		0

				За віком

				До 30		10

				30-40		5

				40-50		6

				більше 50		2

				За стажем

				До 3		10

				3-10 років		1

				10-20 років		7

				більше 20		5

								Початковий		Середній		Достатній		Високий

						9А		0		10		4		2

						10А		0		4		6		7

														І семестр 2018/2019

								Клас		В		Д		С		П

								3А		16.7		70.8		12.5		0

								3Б		8.7		56.5		34.8		0

								4А		40		46.7		13.3		0

								5А		17.7		58.8		23.5		0

								6А		10		80		10		0

								7А		8.7		47.8		43.5		0

								8А		4.4		47.8		47.8		0

								9А		0		31.3		68.7		0

								10А		0		61.1		38.9		0

								11А		18.2		27.2		54.6		0

								Середнє		13.85		52.8		33.3		0
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