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           № 195
Про структуру методичної роботи з педагогічними працівниками школи та її організацію у 2016/2017 навчальному році

На виконання Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, наказу Управління освіти адміністрації Червонозаводського району Харківської міської ради від 09.09.2016 №181 «Про структуру методичної роботи з педагогічними кадрами установ освіти району та її організацію у 2016/2017 навчальному році», наказу по школі від 23.05.2016 №100 «Про підсумки методичної роботи з педагогічними працівниками у 2015/2016 навчальному році», з метою системного підвищення кваліфікації педагогічних кадрів у 2016/2017 навчальному році, підвищення рівня навчально-виховної роботи, забезпечення їх готовності до опрацювання проблемних питань педагогічної діяльності, відповідно до завдань педколективу на 2016/2017 навчальний рік, затверджених на педагогічній раді (протокол від 31.08.2016 №10) 

НАКАЗУЮ:

1. Продовжити діяльність педагогічного колективу по реалізації проблеми: «Підвищення якості освіти на основі інноваційних освітніх технологій, що реалізують стандарти нового покоління» та виконання завдань: 

1. Розвиток у школі культурно-освітнього середовища, спрямованого на забезпечення високого рівня освітнього процесу.

2. Забезпечення росту професійної компетентності педагогів у ході роботи вчителів за темами самоосвіти з метою орієнтації на розвиток здібностей та можливостей кожного учня, на розкриття їх особистісного, інтелектуального, творчого потенціалу. 

3. Розширення сфери використання інформаційних технологій, створення умов для раннього розкриття інтересів і нахилів учнів до науково-дослідницької діяльності, для засвоєння школярами дослідницьких, проектних і експериментальних умінь. 

Протягом 2016/2017 навчального року

2. Затвердити структуру методичної роботи з педагогічними працівниками на 2016/2017 навчальний рік (додаток). 

3. Затвердити склад методичної ради:

· голова ради – Фурман Н.В., заступник директора з навчально-виховної роботи;

· заступник голови ради – Котенко І.В., вчитель історії, учитель-методист;

· секретар ради – Седіна С.І., вчитель початкових класів;

- член методичної ради - Старова В.М., вчитель початкових класів.
4. У рамках роботи над методичною проблемою продовжити діяльність педагогічних осередків:

	 №
	Назва
	Керівник ШМО

	1.
	ШМО суспільно-гуманітарного циклу 

та спеціальних наук
	Котенко І.В.

	2.
	ШМО природничо-математичного циклу
	Фурман Н.В.

	3.
	ШМО вчителів початкової школи
	Старова В.М.

	4
	Школа молодого учителя (далі ШМУ)
	Фурман Н.В.


Протягом 2016/2017 навчального року

5. Керівнику Школи молодого учителя Фурман Н.В. протягом 2016/2017 навчального року:

5.1. Спланувати роботу з молодими вчителями з метою надання їм допомоги у професійному становленні, розв’язанні конкретних проблем методики викладання предмета, сприяння виробленню власного педагогічного стилю роботи.
5.2. Організувати роботу ШМУ відповідно до плану. 

5.3. Організувати в школі наставницьку роботу. 

5.4. Призначити до новоприбулих учителів наставників.

6. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Фурман Н.В. протягом 2015/2016 навчального року:
6.1. Організувати проходження вчителями курсів підвищення кваліфікації, забезпечити методичну допомогу при виконанні курсових робіт через індивідуальні консультації. 

6.2. Забезпечити активну участь педагогів школи у загальношкільних, загальноміських та обласних методичних заходах. 

6.3. Забезпечити участь педагогів школи у Всеукраїнському конкурсі педагогічної майстерності “Учитель року”. 

6.4. Забезпечити координацію діяльності шкільних МО, семінарів, школи молодого вчителя та творчих груп.

6.5. Спланувати роботу з обдарованими дітьми шляхом залучення їх до науково-дослідницької роботи, факультативних та гурткових занять з метою поглибленого вивчення предметів навчального плану, позаурочної діяльності, учнівського самоврядування.

Вересень 2016 року

6.6. Надати практичну допомогу керівникам шкільних методичних підрозділів у плануванні роботи на 2016/2017 навчальний рік.

До 20.09.2016
6.7. Використовувати атестацію, конкурси педагогічної майстерності та інші форми методичної роботи для заохочення діяльності вчителів, розвитку творчої активності педагогів, підвищення професійного рівня і зростання результативності праці педагогів. 
7. Висвітлювати педагогічні досягнення вчителів школи через різні засоби інформації та пропаганди. 

Протягом 2016/2017 навчального року

8. Відповідальній за інформаційне наповнення офіційного сайту школи Ляшенко Н.С. розмістити зміст даного наказу на шкільному сайті.
До 15.09.2016
9. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 
Директор школи





Є.В.Гонський

З наказом ознайомлені:

Фурман Н.В.

Старова В.М.
Ляшенко Н.С.

Котенко І.В.
Седіна С.І.
Фурман Н.В.

Додаток 

до наказу 
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Директор школи





Є.В.Гонський

